
INSTITUCIóN: DIRECCIÓN GENERAL OE MIGRACIONES

MODELO ESTÁNDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATÉGICO

COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO

ESTÁNDAR: MODELO DE GESTIÓN POR PROCESOS

FORMATO: Determ¡nación Productos, Clientes y/o crupos - Procesos/Subproceso
No: 46
(1) MACROPORCESO: Control de permanenc¡a de extranjeros dentro del terr¡torio nacional CóDIGO: MP-CPE
(2) PROCESo: Gest¡ón técnica y operat¡va de control de permanencia de extranieros en elterr¡torio nac¡onal CóDIGO: Mp
(3) SUBPROCESO; lnvest¡gación prel¡minar de sospechas e infracciones contra la normativa m¡gratoria. CóolGO:

(4) PRODUCTO (5) cARACTERÍTTCAS (6) CLTENTES Y/O GRUPOS DE
l¡forme de verif¡cación Datos de la persona denunciaafa,

not¡ficac¡ón de comparencia, adjunto acta de
comparenc¡a con el plazo para regularizar su
s¡tuación m¡grator¡a,

lnterno

Cédula de Not¡ficac¡ón Datos del extraniero emplazado;
emplazamiento perentorio pa ra regular¡zar
s¡tuac¡ón migratoria.

Externo

(1)MACROPORCESO; Control de permanenc¡a de extran¡eros dentro delterritor¡o nac¡onal
(2) PROCESO: Gestión técn¡ca y operativa de control de permanenc¡a de extran¡eros en el territor¡o nac¡onal
(3) SUBPROCESO: lnspección y verif¡cación de la ¡nfracción a la normativa migratoria.

cóDlco:
cÓotGor

cóDrco:
(4) PRODUCTO (5) CARACTERíTTCAS (6) CLTENTES Y/O GRUPOS DE

Actas de verificac¡ón uatos de la empresa ver¡f¡cada, datos de los
empleados extranieros y condic¡ón
m¡gratoria y firma de ¡ntervinientes y
representante de la empresa.

lnterno/Externo

(1) MACROPORCESO: Control de permanencia de extranieros dentro delterritor¡o nac¡onal
(2) PROCESO: Gestión técnica y operativa de control de permanencia de extranieros en el terriior¡o nac¡onal
(3) SUBPROCESO: D¡ligenc¡amiento de acciones conforme a la normativa m¡grator¡a.

cóDrco:
cóDrGo:
cÓDtco:

/r

ci¡ ¡ñ\ñ1

fA§

(5) CARACTERíTtCAS (6) CLTENTES Y/O GRUPOS OE

Solicitud de acto admin¡strativo lnlormando la satuacion migrator¡a del
extranjero, los datos personales del mismo,
y la trasgres¡ón a Ia ley migrator¡a.

lnterno

Elaborado por: COORDINACIÓN UOSM Fechat 221'1112021

Fecha:Rev¡sado por: RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION

Aprobado por: COMIT DE CONTROL INTERNO Fecha:
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N GENERAL BE MIGRACIONES
MODELO ESTÁNDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP .

COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATÉGICO

coMPONENTE: DIREcCIONAMIE¡lTO ESTRATEGIcO
ESTÁNDAR: MODELO OE GESTIÓN POR PROCESOS
FORMATO: Doterm¡nación lnsumo3 Proveedores - Procesos/S!bprocoso
No: 47
(1) MACROPORcESOT Control do pormanqnc¡a do €xtranjeros dontro deltorr¡tor¡o nacioñal
(2) PROCESO: Gest¡ón técnica y oporat¡vá de control de permanencia de o¡lranjeros on ol te

INSTITUCION: DIRECCI

totti r¡ o .CPEtllP .GT
cOD oG TMP.CPE.Gon re mina d nlra ioc n tra nla ormat¡ ma la_ratorB c nU RO ESO3

CÓDIGo: MP.CPE
o nac¡onal cÓDlG

f5) Caracteítlcas dol Insumo (61 Provsodores{4) lnsumos

Personalcalificado
lnternos

Transporte
Movil inslilucional, combustibl€, chofer

lnternos

Computadora, ¡mpresora, papel. boliqrafo
Ut¡lies de oficina

Cobeñura monetar¡a para hospedajo y al¡mentación
lntgrnos

1t¡ tltÁCnOeOnCeSO: Córtrol de permane¡c¡a do oxtranjeros dontro del toí¡lorio nac¡onal CÓDIGO: MP-CPE

(2) PROCESO: cest¡ón üácn¡ca y operat¡va dg control de pormanqncia de éxt.a¡joros en el terr¡tor¡o nac¡onal CÓDIGO: MP-CPE-GT

(3) SUBpROCESO: lnspección y verificación de la ¡nf.acc¡ón a la noí¡ativa m¡grator¡a. CÓOIGO: MP€PEGT-2

(5) Caracterít¡cas del lnsumo (6) Provoodores(4) lnsumos

Persoñal cal¡ficado
lnternos

lJlov¡l inst¡tucional, combust¡lrle, chofer
lnternosUtilies de of¡cina

Computadora, ¡mpresora, papel, bol¡grafo

Cobertu¡a monetar¡a para hospedaie y alimentac¡ón
lnternos

(l) MACROPORCESO: Control de pormanoncia de extranjeros dentro dol terr¡tor¡o nacional
(2) PROCESO: Gest¡ón tócn¡ca y oporativa de conlrol de permansnc¡a de extÉnjoros en 6l tsrritorlo naclonal CÓDlGOr MP-CPE"GT

(3) SUBPROCESO: D¡l¡gsnc¡am¡ento de accionos conforme a la ¡oí¡aliva m¡gratoria. CÓDIGO: MP-CPE-GT-3

cóDtGo: MP-cPE

(5) Caractsrit¡cas del lnsumo (6) Proveedores(4)lnsumos

Personalcalificado
Recursos humanos

lnternosComputadora, ¡mpresora, papel, boligrafoÚt¡l¡es de ofic¡na

V¡ático

Recursos humanos

Transporte

V¡ático
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