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MATRIZ DE INFORMACION MINIMA PARA INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CIUDADANO - EJERCICIO 2025

1- PRESENTACION

Institucion:

DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES

Periodo del informe:

ABRIL, MAYO, JUNIO

MISION INSTITUCIONAL

Garantizar el cumplimiento de la normativa migratoria en el Paraguay, mediante una gestién eficiente, trasparente y orentada al servicio a los connacionales y extranjeros, con el objetivo de facilitar la movilidad segura y ordenada,
contrdbuyendo al desarrollo del pais y al fortalecimiento de la integracién regional e internacional.

2-PRESENT. LOS MIEMBROS DEL DE RE DE C AD CR
(Adjuntar aqui el link de acceso directo 2 la Resolucién)
Nro. Dependencia Responsable Cargo que Ocupa
1 Direccién de Transparendia y Anticorrupcion Abg. Nidia Villalba Directora
2 Direccion General de Extranjeros Mgtr. Leila Olavarrieta Directora General
3 Direccién General de Movimiento Migratorio Sr. Favio Espinoza Director General
4 Direccién General de Administracién y Finanzas Dra. Ménica Enciso Directora General
5 Direccién General de Asuntos Internacionales Mgtr. Fernando Pedrozo Director General
6 Direccién de Secretara Privada Lic. Ivin Rojas Director
7 Direccién de Gabinete Abg. Karina Gémez Directora
8 Direccion de Asesorfa Juridica Abg. Nidia Martinez Directora
9 Direcciéon de Gestion de Talento Humano Lic. Susana Colorado Directora
10 Direccion de Auditoria Lic. Wilma Jara Directora
11 Direccién de Tecnologia de la Informacién y Comunicacién Lic. Gustavo Aguilar Director
12 Direccién de Secretaria General Mgtr. Letizia Zayas Secretaria General
13 Direccién de Inteligencia Migratoria Abg. Dixon Colman Director
14 Departamento de Acceso a la Informacién Piblica y Transparencia. Lic. Daisy Cano |Jefa Interina de Departamento
15 Departamento de Planificacion Lic. Jesis Fernando Escobar gmﬁzﬁii;ﬁ;j‘g;;g SPIl)al;uﬁcaclon Euinttgiedy Sifemes
16 Departamento de Comunicacién Institucional. Técnico de Apoyo Ing. Sergio Laterza Responsable de Sistemas Especializados SIRSR/INCONCERT
Cantidad de Miembros del CRCC: 16 (Dieciséis)
Total Hombres : 7 (Siete)
Total Mujeres: 9 (Nueve) R
Total nivel directivo o rango superior: 13 (Trece) ] ) P Bl
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2-P DE RE DE CUENTAS AL ANO
2.1. Resolucién d 1 ion de Plan de Rendicién de Cuenta:
(Adjuntar aqui link de acceso al Resolucién)
2.2 Plan de Rendicién de Cuentas. (Copiar abajo link de acceso directo)
(Adjuntar aqui link de acceso al Plan de Rendicién de Cuentas al Ciudadano)
Priorizacion Tema b Pb;;,n OPS;’ EEh Justificaciones Evidencia
Acercar los servicios de documentacion a los migrantes
G 5 s & % Plan Nacional de extranjeros en el territorio nacional, especialmente en
L Eepes Mevieselaocnsaicitn MIG St Desarrollo Paraguay 2030 | localidades con acceso limitado 2 las oficinas de admisién de Stiaghip g
Migraciones.
Detectar inconsistencias o irregularidades en la documentacién
presentada por los usuarios para trimites de residencia y otros No se detectaron casos de
2 Detecci6n de documentos fraudulentos en trimites de residencia y otros Plan Nacional de documentos migratorios, con el fin de evitar la aprobacién de |documentos fraudulentos en trimites
documentos migratorios. Desarrollo Paraguay 2030 | solicitudes que contengan documentos de dudosa autenticidad| de residencia y otros documentos
o contenidos presumiblemente falsos, y derivar los casos a las migratorios.
dependencias o instituciones encargadas de la investigacién.
Mediante ¢l conocimiento e idoneidad de los funcionarios
apostados en los Puestos de Control Migratorios y con la
3° Detecciones de Documentos de Viajes Fraudulentos PND ayuda de las herramientas informaticas instaladas en los ANEXO DGMM
mismos, se pueden dervar los casos a las instituciones
encargadas de la investigacion y pericia de tales documentos.
Operativos de controles de apoyo intrafrontera en el Puente
-]
2 Operaciones de Control Intrafrontera PND Internacional de Ia Amistad,por temporada alta ANEXO DGMM
Administrar los Recursos Financieros provenicntes del PGN
5° Ejecucién Presupuestaria PND 2025 ajustandose estrictamente a procedimientos legales a fin Informes Trimestrales de RCC
de rendir cuentas en forma.
e . : idad
pe Innovaciones Teenvlombs PND Adagquisicion de bienes tecnologicos acorde a las necesidades

para mantener actualizados los procedimientos de los servicios.

En Proceso

Plan Anual de Capacitaciones y Becas

POI: Programas de
desarrollo de capacidades
PND: Eje 3 — Desarrollo

Promueve el desarrollo profesional continuo de los servidores
publicos de la Institucién.

social inclusivo
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Evaluacién de Desempefio Institucional y Personal ?QI: Ge§n0{1 dg] Feomits medxr_el splismicnta e metas xnsumq?nales yel
rendimiento institucional desempefio del personal para la mejora continua.
POL Inclusion y acceso
equitativo al empleo
PEL Promocion de
Incorporacion de Personal con discapacidad y Personas pertenccientes a las politicas de lguddad de Scmenia u_na_mstxtuaon mis nclusiva, divetsa y _1usta, =
= Cominidades Taiisenas oportunidades cumplimiento de marcos legales y compromisos
T € PND: Eje 3 — Reduccién internacionales sobre derechos humanos. ANEXO DGTH
de desigualdades
ODS 10: Reduccién de las
desigualdades
POI: Procesos de
seleccion por mérito
PEIL Fortalecimiento de la i o .
S - Asegura el acceso equitativo a los cargos piblicos, mejora la
Proceso de Seleccién Transparente Tt percepci6n ciudadana de la institucién y garantiza idoneidad en
PND: Eje 1 — Gobiemo
: 74 los puestos.
abierto y ético
ODS 16: Paz, justicia e
instituciones solidas
(Describir aqui los motivos de la seleccion temitica y exponer si existi participacién ciudadana en el proceso. Vincular la seleccién con el POI, PEI, PND2030 y ODS)
3- GESTION INSTITUCIONAL
3.1 Nivel de Cumplimiento de Minimo de Informacién Disponible - Transparencia Activa Ley 5189 /14
Mes Nivel de Cumplimiento Enlace publicacién: pigina web de la Direccién Nacional de Migraciones
E Informado por correo electrénico a la Direccién General de Integridad Pablica y Transparencia de la . d s g
nero Contraloria Generald e la Repiblica: dgipt@contraloria.gov.py = ¥ e
Eeb Informado por correo electronico a la Direccion General de Integridad Piblica y Transparencia de la
e Contraloria Generald e la Repiblica: dgipt@contraloria.gov.py
M. Informado por correo electronico a la Direccion General de Integridad Péblica y Transparencia de la
s Contraloria Generald e la Repiiblica: dgipt@contraloriagov.py
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre ARNRALDE b= AA O r
Octubre VA 7 ; DIRECCION NACIONAL DE
Noviembre 4/’5;.7’ ﬁ)‘ 3 ( 3 A _ Mgg&;}CIONES
Diciembre e [EHEY2) = R
(Puede complementar informacion aqui y apoyarse en grificos ilustrativos) \";;, \“d‘\'\__,,'_‘ g S oX -
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Mes Nivel de Cumplimiento (%)
Enero Informado por correo clectrénico a la Direccién Gex;xeral de Integridad P}iblica y Transparencia de la
Contraloria Generald e la Reptblica: dgipt@contraloda.gov.py
Informado por correo electronico a la Dixeccién General de Integridad Pablica y Transparencia de la
e Contraloria Generald e Ia Repiblica: dgipt@contraloriagov.py
Informado por correo electrénico a la Direccién General de Integridad Pablica y Transparencia de la
Weso Contraloria Generald e la Repiiblica: dgipt@contraloriagov.py
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
(Puede complementar informacién aqui y apoyarse en grificos ilustrativos)
Nivel de limiento d. a tas Ciu - Transparencia Pasiva © 5282 /1:
Mes Cantidad de Consultas Respondidos No Respondidos o Reconsideradas Enlace Portal AIP
Enero 6 SI 0 fips: 1D.PATAGUAY.EOV.DY
Febrero 4 SI 0 st aip. y.gov
Marzo 4 SI 0 ps: m ; L. 2OV.DY
Abrl 7 SI 0 https://adminaip.paraguay.gov.py
Mayo 4 S 0 hitps://adminaip.paraguay.gov.py
Junio 2 SI 0 https://adminaip. y.0OV.pY
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre

(Puede complementar informacién aqui y apoyarse en grificos ilustrativos)
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ervi 'SOPI‘ ICtO
Descripcion Objetivo Metas Poblacién Beneficiaria | Porcentaje de Ejecucién |  Resultados Logrados E“"‘““’g::’:“;;;)‘m“ Cs
Expandir, descentralizar y agilizar la nu(;ontssgja;:n:.stex de atenr ‘:;,: * Cantidad de usuarios

Bsisas Mbvilasds atendén, garantizando un proceso ctira;ble s dslang:L el fcft:led.mientg Usuarios domiciliados en atendidos: 3.395

quipos hMovries eficiente y accesible para la AECORInE S SURE los Departamentos de * Cantidad de solicitudes

Documentacion regularizacion de extranjeros en de operativos méviles, la ampliacién Misiones, Canindeyq, Alto recepcionadas: 1.433 e
"MIGRAMOVIL" gu de la cobertura territorial y Ia mejora s i

Paraguay y la documentacién de
nuevos migrantes.

en los procesos de documentacién de
extranjeros en el pais.

Parand y Amambay

* Total de Recaudaciones (en
guaranies): Gs. 3.423.399.616

Deteccion de documentos
fraudulentos en tramites de
residencia y otros
documentos migratorios.

Prevenir el otorgamiento de las
residencias y otros trimites
migratorios basados en
documentacién o informacién de
dudosa autenticidad, mediante la
aplicacion de procedimientos,
reglamentaciones, criterios técnicos
y métodos de verificacién
disponibles para e] funcionario
verificador.

Dereccion de documentos con
indicios de irregularidad en los
procesos habituales de verificacién,
con la debida dervacién a las
instancias responsables.

Alcance Nacional

* Cantidad de documentos
fraudulentos detectados en
tramites de residencia y otros
documentos migratorios: 0

No se detectaron casos de
documentos fraudulentos en trimites
de residencia y otros documentos

migratodos.

Detecciones de
Documentos de Viajes
Fraudulentos

Evitar ¢l ingreso de ciudadanos con

documentos fraudulentos mediante

la idoneidad de los funcionarios de
frontera con la ayuda de las
herramientas tecnologicas.

Lograr indentificar los casos de
utilizacion de documentos
fraudulentos, evitando el ingreso de
personas inescrupulosas que podras
estar vinculadas a asociaciones
criminales.

Alcance Nacional

*Deteccion de un ciudadano
de nacionalidad Brasilera con
intenciones de utilizar un
camet de recidencia
permanente paraguayo
*Deteccion de un ciudadano
Sancristobalefio con
intenciones de utilizar un
pasaporte Sancastobalefio
posiblemente fraudulento

Operaciones de Control
Intrafrontera

Ejecutar operativos de refuerzo para
¢l control de ingreso y egreso de
personas por los principales puestos
de control en temporadas de mayor
flujo migratorio.

Agilizar el flujo personas en los
principales Puestos de Control
Migratorio.

Alcance Nacional

*Controles Intrafrontera en el
puente internacional de la
Amistad- CDE

ANEXO DGMM

DIRECCTO'N NACIONAL DE

¢ MIGRACIONES
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Ejecucion Presupuestaria

Administrar los Recursos
Finandieros con criterios de
eficiendia y procedimientos
establecidos que ayude a la

institucion a optimiar los recursos
segan el PNG 2025

Fiel cumplimiento a mandato de la
Ley

A Nivel Nacional

13%

De acuerdo a lo planificado

Presentado de acuerdo al calendario
de la CGR

Innovaciones Tecnologicas

Brndar servicios eficientes mediante
la adopcidn de tecnologia moderna.

Implementacién del Sistema MIDAS
en los puestos de control

Alcance Nacional

100%

Se ha implementado el sistema
MIDAS en los siguientes
Puestos de Control:

1- P.C. Cammelo Peralta (CPA)
2-P.C. Cerrito (CRR)

Brindar servicios eficientes mediante
la adopcion de tecnologia moderna.

Proyecto RRC (Reconocimeinto
Reciproco de Competencias) Plan
Piloto

Alcance Nacional

100%

Se realizaron trabajos tecnicos
para la implementacion del
Proyecto RRC en los puestos
de control de:

-P.C. San Roque Gonzalez de
Santa Cruz (PSR)

-P.C. Ferrocarril Posadas
(PFP)

-P.C. San Roque Gonzalez de
Santa Cruz-Oficina Tren -
Argentina
-P.C. San Roque Gonzalez de
Santa Cruz-Oficina Salida
Argentina
-P.C. San Roque Gonzalez de
Santa Cruz-Oficina Entrada
Argentina

ANEXO DTIC

Fortaleceer las capacidades técnicas,
operativas y éticas para garantizar un
servicio publico eficiente.

Cumplir con ¢l 100% del plan anual

de capacitacién y becas institucionales.

Alcance Institucional

100% (Becas otorgadas) -
13,46% (Capacitaciones)

Se otorgaron todas las becas

solicitadas en el periodo - Se

desarrollan gradualmente las

capacitaciones en base al plan
anual.

ANEXO DGTH

Evaluar el desempeiio institucional y
del personal para garantizar la
eficiencia y efectividad en el
cumplimiento de objetivos y metas.

Realizar la evaluacién anual del
desempeiio institucional y personal
para identificar dreas de mejora y
desarrollo.

Alcance Institucional

0%

Inicio planificado para el mes
de noviembre de 2025

Inicio planificado para el mes de
noviembre de 2025
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el acceso de personas con
discapacidad y de personas
pertenecientes a comunidades
indigenas a cargos pablicos.

comunidades indigenas de la némina

de 25 PCD y 3 personas
pertenecientes de comunidades
indigenas

de funcionarios nombrados, conforme
a lo establecido por ley. Las metas son

Personas con discapacidad
y pertenecientes a
comunidades indigenas

PARAGUAY TETA REMIMOIMBY
Alcanzar el 5% de PCD de la némina
Gestion del Talento total de funcionarios y 1% de Actualmente se encuentran 10
Fomentar la inclustén uidad en ersonas pertenecientes a
Humano yeq P pe:

40% (PCD) 67% (INDI)

personas con discapacidad y 2
personas pertenecientes a las
comunidades indigenas dentro|
de la némina Institucional (en
caricter de contratados).

Garantizar procesos de seleccién
transparentes y basados en la
meritocracia, promoviendo la

igualdad de oportunidades y la
idoneidad.

Realizar al menos 3 llamados a
concursos; COII SALARIAL,
CONCURSO DE MERITOS Y
DESPRECARIZACION.

Alcance Institucional y de
la ciudadania interesada en
acceder a cargos publicos a
través de concursos

33,3%

C.O.I1 SALARIAL

ANEXO DGTH

* Equipo Movil realizado en Ayolas: Modalidad Reducida ; Total de solicitudes recepcionadas: 28 ; Total de Recaudacién: Gs. 861.016

* Equipo Movil realizado en Yabebyry: Modalidad Reducida ; Total de solicitudes recepaonadas: 17 ; Total de Recaudacion: Gs. 2.905.929
* Equipo Movil en La Paloma: Modalidad Reducida ; Total de solicitudes recepcionadas: 4 ; Total de Recaudacion: Gs. 11.193.208
* Equipo Movil Katuete: Modalidad Reducida ; Total de solicitudes recepcionadas: 19 ; Total de Recaudacién: Gs. 43.373.681

* Equipo Movil realizado en Ciudad del Este: Modalidad Regular ; Total de solicirudes recepcionadas: 795 ; Total de Recaudacion: Gs. 1.947.833.446

* Equipo Movil realizado en Pedro Juan Caballero: Modalidad Regular ; Total de solicitudes recepcionadas: 570 ; Total de Recaudacidn: Gs. 1.417.232.336

' MIGRACIO

PARAGUAY

o e 7
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5 Contratacion alizada

D Objeto Fecha de Contrato Valor del Contrato Proveedor Adjudicado Estido (Bjecncion - Enlace DNCP
Finiquitado)

R AVAVANA 1 3, v.DV
SERVICIO INTEGRAL licitaciones/adjudi 116
' . e 65ed-684e-ac30-
458.508 271 4/4/2025 10.792.782.000 MEDICO S.A. (SIME S A) ADJUDICADO g 4.
49ce5bcf6d93 /resumen-

hrtps:/ /www.contrataciones.gov.py/
lici i ; 2
ARTES GRAFICAS =
ZAMPHIR ADJUDICADO OFF-6£22-92d2-
SRRl B 13a300f4897¢/resumen-
findicgci

460.879 333 8/4/2025 126.149.500

s:/ /www.contrataciones.gov.py
licitactones/adjudicacion/1f0162¢7-
461.055 261 23/4/2025 2.950.000.000 DIGITALIZA S.A. ADJUDICADO 80ae-6914-2482-

TRIAL s i n/1 0
461.128 333 23/4/2025 2.988.980.500 SOLYER INDDS ADJUDICADO fcOe-6 -

S.R.L. 35bb21915afe/res -
s

htf lz§:[ L WWwW. contrara clones.gov.pvz

s/adiudicacio 548a-
462.263 342 23/4/2025 10.055.600 Georgina Ines Issel ADJUDICADO 024f-6852-93¢cc-

462.299 334 12/5/2025 208.943.280 UNIFLEX S.A. ADJUDICADO 3-64 0-

d5§46¢709f7a/resumen-

471.074 333 21/5/2025 25.600.000 [GRAFICA MONARCA SR.L. ADJUDICADO S e _I“, R

1l St WWW.contrata C5.O0V.DV

licitaciones/adjudicacion /1f03fc7
J
470378 542 11/6/2025 183227200 | SOLVER INDUSTRIAL ADJUDICADO B21-6d12-9704

SR.L. 97d7588 9 /resumen-
adjudicacion.html

(Puede complementar informacién aqui y apoyarse en grificos ilustrativos)
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.6 Ejecucién Financi

Objeto de Gasto Descripcion Presupuestado Ejecutado Saldos Evidencia (Enlace Ley 5189)
100 SERVICIOS PERSONALES 60.036.048.131 10.049.853.683 49.986.194.448
110 REMUNERACIONES BASICAS 26.750.603.399 3.452.041.534 23.298.561.865
120 REMUNERACIONES TEMPORALES 2.906.598.271 685.485.199 2.221.113.072
130 ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS 8.237.740.794 1.729.693.992 6.508.046.802
140 PERSONAL CONTRATADO 20.991.105.667 4.170.404.319 16.820.701.348
190 OTROS GATOS 1.150.000.000 12.228.639 1.137.771.361
200 SERVICIOS NO PERSONALES 18.327.444.849 2.166.164.842 16.161.280.007
210 SERVICIOS BASICOS 1.076.000.000 106.750.341 969.249.659
220 TRANSPORTE Y ALMACENAJE 0 0 0
230 PASAJES Y VIATICOS 1.920.480.000 391.988.965 1.528.491.035
GASTOS POR ASEO,
240 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 4.399.710.650 181.849.000 4.217.861.650
250 ALQUILERES Y DERECHOS 1.539.918.206 192.819.386 1.347.098.820
SERVICIOS TECNICOS Y
260 PROFESIONALES 3.048.850.993 910.753.060 2.138.097.933
270 SERVICIO SOCIAL 5.973.485.000 377.315.000 5.596.170.000
280 OTROS SERVICIOS EN GENERAL 269.000.000 4.689.090 264.310.910
SERVICIOS DE CAPACITACION Y
290 ADIESTRAMIENTO 100.000.000 0 100.000.000
300 BIENES DE CONSUMO 3.970.604.689 2.006.871.542 1.963.733.147
310 PRODUCTOS ALIMENTICIOS 10.000.000 0 10.000.000
320 TEXTILES Y VESTUARIOS 619.959.500 0 619.959.500 S: S.00V.pY. (s)
PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E S _ley-5282-14.
330 IMPRESOS 1.917.314.830 1.496.050.250 421.264.580
PRODUCTOS DE CONSUMO DE
340 OFICINA E INSUMOS 665.044.507 30.392.383 634.652.124
PRODUCTOS E INSTRUM. QUIMICOS
350 Y MEDICINALES 99.285.852 252.000 99.033.852
360 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 480.000.000 480.000.000 0
390 OTROS BIENES DE CONSUMO 179.000.000 176.909 178.823.091
500 INVERSION FISICA 5.777.200.000 0 5.777.200.000
520 CONSTRUCCIONES 250.000.000 0 250.000.000
ADQUISICION DE MAQUINARIAS,
EQUIPOS Y HERRAMIENTAS EN
530 GENERAL 309.000.000 0 309.000.000
ADQUISICION DE EQUIPO DE
540 OFICINA Y COMPUTACION 3.607.200.000 0 3.607.200.000
ADQUISICION DE ACTIVOS
570 INTANGIBLES 1.611.000.000 0 1.611.000.000
800 TRANSFERENCIAS 500.000.000 164.446.500 335.553.500
TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL
840 SECTOR PRIVADO 370.000.000 164.446.500 205.553.500
TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL
850 SECTOR EXTERNO 130.000.000 0 130.000.000
900 OTROS GASTOS 130.600.000 1.614.405 128.385.595
910 OTROS GASTOS 130.000.000 1.614.405 128.385.595
TOTAL 88.741.297.669 14.388.950.972 74.352.346.697
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EJECUCION FINANCIERA
RUBRO DESCRIPCION PRESUPUESTADO EJECUTADO SALDOS
100 SERVICIOS PERSONALES 60.036.048.131 10.049.853.683 6.508.046.802 17%
200 SERVICIOS NO PERSONALES 18.327.444.849 2.166.164.842 1.528.491.035 12%
300 BIENES DE CONSUMO 3.970.604.689 2.006.871.542 634.652.124 51%
500 INVERSION FISICA 5.777.200.000 0 3.607.200.000 0%
800 TRANSFERENCIAS 500.000.000 164.446.500 128.385.595 33%
900 OTROS GASTOS 130.000.000 1.614.405 0 1%
- TOTALES - 88.741297.669 | . 14.388.950.972 | 1240677555 _ | . 1%
4E+10 —- S - - - -
l EJECUCION PRESUPUESTARIA
3,5E410 | — - — - -
I
3E+10 | —_— = — - e
2,5E+10 - — - — -
2E+10 e S T 5
1,5E+10 e
16410 ¢ —- ~ - — e ————
SE+09 = TN -
. SERVICIOS PERSONALES | SERVICIOS NO PERSONALES | BIENES DECONSUMO | INVERSION FISICA TRANSFERENCIAS : OTROS GASTOS
3 100 { 200 ! 300 500 | 800 . 900
¥ PRESUPUESTADO | 34757588094 [ 12912191471 | 3746968829 3901773500 1734764820 | 180000000
B EJECUTADO 32524560905 i 11788604555 3552353302 3344134465 1704310822 | 114904722
# SALDOS 2233027189 | 1123586916 194615527 557639035 30453998 | 65095278
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P 'ACI AD.
4.1 de P Ciudadana existent fecha.
N° Denominacién Descripcién Dependencia Responsable del Canal de Participacién Ectcik (l; QgR E;W:)b, Bixiad
- 3
Correo electrénico de atencién al 5 i ; Departamento de Atencién al Péblico/Ciudadano | Direccién s N
1 Sditlion E-mail habilitado para consultas, reclamos y denuncias A Cabbrste migraciones@migraciones.gov.py
3 Bedsociil Baclsink Pégina oficial verificada en Facebook Departamento de Comumcacxgn Institucional | Direccién de https://www.facebook.com/Migraci
Gabinete onesPY/
3 Red Social X Cuenta oficial verificada en X Depadamentode C°m““‘é’:‘b‘i’:ei:s“‘“°°"” | e e / /twitter.com/MigracionesPY
- 5 Departamento de Comunicacién Institucional | Direccién de https:/ /www.instagram.com/Migrac
4 Red Social Instagram Cuenta oficial en Instagram Gabinete iy
5 Foxnl ge Acc;sl(;; Bilbieamdtitn Portal de solicitud de informacién piiblica del Gobierno Nacional Direccién de Transparencia y Anticorrupcién hnps://mformacxonp}.lbhca_p ghay
ublica -£Ov.py
6 Portal de Denuncias Portal de denuncias del Gobierno Nacional Direccién de Transparencia y Anticorrupcién www.denuncias.gov.py
7 Contact Center Linea telefonica habilitada para atencién Ra Sl Pgbhco/Cxudadano I Eiseoxide 021 411 2000
de Gabinete
RESUMEN DE ATENCION DE CONSULTAS - 2DO TRIMESTRE 2025 %
RESUMEN DE ATENCION DE CONSULTAS -
SEGUNDO TRIMESTRE 2025
f
LINEA BAJA ! 1563 1592 1570 4725
2000 1563 1592 1570
E-MAIL | 401 516 628 1545 1500 |7 B : Wil
5 FACEBOOK 57 32 2 131 L - 516 L8
§ E B 32 56 3. |
INSTAGRAM . 58 56 115 229 0 —
: e ot ABRIL MAYO JUNIO
; X | 2 2 5 9 LINEABAJA BE-MAIL BFACEBOOK = 1INSTAGRAM ®X

v, x.v..v.v‘v.y.O
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4.2. Participacién y difusién en idioma Guarani

Producto (actividades, materiales, insumos, etc)

Descripcion Fecha

Enlace

Pagina Web Insitucional - Guarani

La pigina web cuenta con traduccién al idioma guarani a
través de la herramienta Google Translate, con el objetivo de
promover el acceso a la informacién en ambas lenguas

migraciones.gov.py

oficiales del pais
i DIRECCION NACIONAL DE |PARAGUA!
(‘; MIGRACIONES|JEVA REHEGUA ) 2]
PARAGUAY TETA REMIMOIMBY =

REPYRO  MAVAPA RANDE -

RESIDENCIAKUERAREHEGUA~  AMBUE PROCEDIMIENTO REHEGUA'.  REGLAMENTO REHEGUA=  MARANDU MARANDU IPORAVA >

EREE ORENDIVE ~

5- INDICADORES MISIONALES DE RENDICION DE CUENTAS AL CIUDADANO

5.1- Indicadores Misionales Identificados

Cantidad de indicadores Descripcién del Indicador misional Evidencia
1 Control migratorio en el territorio nacional ANEXO GABINETE

(Puede complementar informacién aqui y apoyarse en grificos ilustrativos)
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5.2 Gesti6n de ri s de ¢ Cil
Ambito de Aplicacién | Cantidad de Riesgos detectados Descripcion del Riesgo de corrupcién Medidas de mitigacién Enlace Evidencias
EN EL PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA
(Puede complementar informacién aqui y apoyarse en graficos ilustrativos)
6- GESTION DE DENUNCIAS
6.1.Gestién de denuncias de corrupcién
Ticket Numero Fecha Ingreso Descripcién Estado Enlace Portal de Denuncias de la SENAC
(Puede complementar informacién aqui y apoyarse en graficos ilustrativos)
7- CONTROL INTERNO Y EXTERNO
7.1 Informes de Auditorias Internas y Auditorias Externas en el Trimestre
Auditorias Financieras
Nro. Informe Fecha Descripcién Evidencia (Enlace Ley 5282/14)
Ianoil;se/lz)s!\F 23/5/2025 Ingresos marzo
[nforme DAF :
n ;‘,06/25 10/6/2025 IngIESOS abril
[ni::r(;x;/I;AF 24/6/2025 Ingresos mayo
lni)lx;ron;/lzDsAF 27/6/2025 Ingresos junio
(Puede complementar informacién aqui y apoyarse en grificos ilustrativos)
Auditorias de Gestién
Nro. Informe Fecha Descripcién Evidencia (Enlace Ley 5282/14)
Informe EI:II:JO?A/ DAG 17/6/2025 Puerto Falcén
Informe ﬁNn:iJ 2DA/ DAG 23/6/2025 Documentacién migratoria
(Puede complementar informacién aqui y apoyarse en grificos ilustrativos)
Auditorias Externas
Nro. Informe Fecha Descripcién
Sin movimiento
(Puede complementar informacién aqui y apoyarse en grificos ilustrativos) {
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Otros tipos de Auditoria
Nro. Informe Fecha Descripcion Evidencia (Enlace Ley 5282/14)
Informe de recepcion de - ; z
bienes N° ACI 01 29/4/2025 Georgina Inés Issel
Informe Final DA/DAE ; P ‘
N° 04/2025 8/5/2025 Verificacién in situ- Alto Parani
Informe de recepeion N° ; 5
03/2025 13/5/2025 Axtes Grificas Zanphiropolos
81 eone G vesepuon de 13/5/2025 SOLVER Industgal SRL
bienes N°02/2025 -
Informe Final DA/DAE e
N°05/2025 11/6/2025 Proyectos institucionales
Informe Final DA/DAE Sl >
N° 06/2025 12/6/2025 Venficacién in situ- Puerto Falcén
Informe Final DA/DAE . o
N° 07/2025 23/6/2025 Verificacion in situ- Perceptoria central
Informe Final DA/DAE . -
N° 08/2025 25/6/2025 Seguridad de la Informacién
e
et Or;ccpcxon N 9/6/2025 Comprobantes de ingreso
Nota de vedf. N° 02 7/5/2025 Vehiculo Hyundai
Nota de verif. N° 03 16/5/2025 Componentes informaticos
Nota de verif. N° 04 4/6/2025 Impresoras licencias
Nota de verif. N° 05 30/6/2025 Repuestos informaticos
Nota de verif. N°® 06 30/6/2025 Relojes biométricos
(Puede complementar informacién aqui y apoyarse en graficos ilustrativos)
Planes de Mejoramiento elaborados en el Trimestre
Nro. Fecha Informe de referencia Evidencia (Adjuntar Documento)
Memo DA N°71 27/5/2025 Plan de mejoramiento DGE, DGMM,DGAF, DTIC i ov/i
Memo DA N°72 27/5/2025 Plan de mejoramiento resgo

(Puede complementar informacién aqui y apoyarse en grificos ilustrativos)
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7.2 Modelo Estindar de Control Intemo para las Instituciones Piblicas del Paraguay

Periodo Calificacién MECIP de la Contraloria General de Ia Republica (CGR)
2021 1,75
2022 1,71
2023 1,62
2024

La calificaciuén ain no ha sido emitida, dado que la Contraloria General de la Repuiblica realiza dicha emisién en el tercer

8- DESCRIPCION CUALITATIVA DE LOGROS ALCANZADOS

Migraciones y DNIT coordinan acciones de seguridad y

Acuerdo entre Migraciones y
SENASA impulsa mejoras en
servicios en frontera

Titular de Migraciones
inform¢ al Presidente de
Ia Repiblica sobre
avances en cooperacion
internacional y
modernizacion del

Migraciones particip6 en la
audiencia publica sobre el
Proyecto de Ley de
Proteccién de Datos

Ultima reunién de trabajo
sobre Protocolo
Interinstitucional para la
Ejecucién de Ordenes de

Migraciones y la Asociacién del
Cuerpo Consular del Paraguay
firman convenio de cooperacién

operatividad en zonas primarias control migratorio Expulsién
Digitalizacién de Archivos Migratorios Ejercicio internacional
“Charlie Lima Bravo 2025”:
— - ———— Paraguay fortalece

PROCEDIMIENTOS EN FRONTERA
— DEL1DE ENERO AL 30 OE JUNIO DE 2025 —

468 mpeoiMENTOS DE SALIDA
399 ivapmisionss
59 proceoimiEnTos DE ENTREGA
B4 exputsiones
11 exTraviciones

TOTAL: 1.001 PROCEDIMIENTOS

Procedimientos en Frontera Primer Semestre

La DNM brind$ servicios
migratorios en el marco de
“Ciudad Mujer Mévil” en el

Departamento de Caazapa

capacidades en anilisis de
informacién migratoria

X%

= W
\"'mmnuﬂ

Delegacién de Migraciones
Paraguay inicié curso
internacional sobre Gestién

tegral de Fronteras

PARAGUAY,
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Aepid

Migraciones y DINAC sellan acuerdo para incorporar el
sistema API/PNR en el control migratorio aéreo.

" ’
Cancilleria, Ministerio del Interior
y Migraciones coordinan acciones

en materia de seguridad e

intgracién

Instituciones del Poder Ejecutivo constituyen la
Comisién Nacional de Biisqueda de Personas
Desaparecidas “CONADE”

Paraguay y Argentina fortalecen la preparacién fronteriza en un
simulacro binacional de salud

La Direccién Nacional de Migraciones dio inicio a un
programa de talleres virtuales orientados a fortalecer las
capacidades intemas de sus funcionarios

Jomada de Vacunacién
“Cuidandonos Juntos” para
servidores piblicos de la Direccién
Nacional de Migraciones

33 servidores piiblicos de ]a DNM concluyen
programa de actualizacién en administraciéon
financiera gubermnamental

Paraguay afina su hoja de ruta rumbo 2 los Juegos
Panamericanos Junior ASU 2025 y el WRC Rally

PARAGUAY
h o

P X
s 2
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¥ "4 DIRECCION NACIONAL DE |PARAGUA! DEPARTAMENTO DE ESTADISTICAS
‘ > MIGRACIONES! JEVA REHEGUA . DIRLCCION DL PROCESAMIENTO
>" PARAGUAY ETA REMIMOIMBY OIRECCION GENERAL OF LXTRANIEROS {DGE)
Misidn: Garantizar el I de ls en of Paraguay, una gestion efiaente, transparente y onentada al
satvicia a fos connacionales. y exttanros, con o ebjctivo de facitar 1y movhdad segur y ordenada, tontiaendo of docarols del st 1 af
forral: dels regiona e ,
LOGROS ALCANZADOS EN EL AMBITO DOCUMENTAL
SEGUNDO TRIMESTRE

DEL 01/04/2025 AL 30/06/2025

CANTIDAD DE SOLICITUDES INGRESADAS Y RESIDENCIAS OTORGADAS

SOULICITUDES INGRESADAS RESIDINCIAS
TIPOS DE RESIDENCIAS
ABRIL | MAYO |JUNIO | TOTAL ABRIL | MAYO | JunIO | TOTAL
Rewdencia Espontanea u Ocasional 7% 82 120 277 73 a0 119 272
Residencia Temporana 2.500 | 2.175 | 2,780 | 7.455 2.303 | 2.371 | 2.417 | 7.091
Resdencia Permanente 1,032 | 1.043 | 1.278 | 3.352 897 660 | 1.012 | 2.569
TOTAL 3607 (3.300 | 4.178 | 11.085 | (3.273 | 3.111 | 3.548 | 9.932

CANTIDAD DE OTROS DOCUMENTOS INGRESADOS Y EXPEDIDOS

SOLICITUDES ut
OTROS
Asnir | MAYO | o | ToraL Annie | pavo | Jumio | vorac
R ) de Carnet de . 132 128 154 a4 146 194 99 439
de Carnet 31 24 37 92 as a7 23 105
Centificados de Radicaadn 2458 | 2.487 | 3.229 | @.174 1,699 | 2.191 | 2.288 | 6.478
Prérroga de Permanencia 52 29 a1 122 52 29 a1 122
Residencia Precany 1.599 | 1.550 | 1.952 | S.100 1.599 | 1.550 | 1.952 | 5.101
TOTAL 4.27214.318 | 5413 | 13,903 | |3.541 | 4,001 | 4.403 11.945
TRAMITES EN LENEA APROBADOS
Creacan de Usuanos 451
Certficado de Radicacion 147
Promroga de Permanenaa 53
IONES ES:
@ Informe elaborado por el Depar de i de la O de Proc to, a través de reportes
dos por el sist de 4 yr (SIRSR-DGM); detallando la cantidad reglstrada en ta base de

datos de la Direcclon Nadonal de Migraciones.

¢ Informe sobre tramiles en linea elaborados en base a ln cantklad regiittada on o sistema del Ministetlo de
Tecnologia de la Inforrmadoén y Comunicacion {MITIC).

¢ Facha de emision del reporte: 39/07/2025,

Misigdae Ser una instiuedn de sefecencia oo QesUon mwgr <on ln , da y of respeto a fos devechos
b Of o 5 sequras, oy - 2 Hisyendo @ b seg maconal y fortak I
regronal & internacronad,

Ehgro Ayaia e5q. Cabsallero (Azuncon, Pataguay) - Tel: +595 21 411 2000 - Correo

o

: doeimigr, P by

-
. " DIRECCION NACIONAL DE |PARAGUAI DEPARTAMENTO DE ESTADISTICAS
‘ 2 MIGRACIONES !EVA REHEGUA DIRECCION DE PROCESAMIENTO
PARAGUAY ETA REMIMOIMBY DIRECCION GENERAL DE EXTRANICROS (DGE)
Mision: el de fa % en el Paraguay, mediante ina gestion chicente, transparente y orientada ai
wvice 3 los comacionales y extraneros, con of aijetivo de facilitar la movilidad segura y orde al desarrolio del pats y al
de la regonal ¢ :

LOGROS ALCANZADOS EN EL AMBITO DE CONTROL DE PERMANENCIA
SEGUNDO TRIMESTRE
DEL 01/04/2025 AL 30/06/2025

1- Expulsiones Procesadas:

MES TOTALES

Abrit a

Mayo 19

Junio 16 [ aa ]

2- Verificaciones de contratos de trabajo con las respectivas empresas, presentados por
extranjeros para justificar fa solvencia econémica en solicitudes de cambio de categorfa a la
Residencia Permanente:

MES TOTALES

Absil 1

Mayo 136

Junlo 20 157

3- Verificacién de Domicilio de extranjeros:

MES TOTALES

Abril 81

Mayo 2

Junio a L 83 |

4- Operativos de Control de Permanencia, realizados previo a los Equipos Méviles de

Documentacién:

OBSERVACIONES GENERALES:

*  Informe elaborado en atenclén a los datos proveidos por In Direccln da Control de Pormanencia, dependiente de la
Direccién General de Extranjeros.

Visidyy Sex una institucion de relerencia en gestion con la L.
h Ofrocer zol G =egiiraz,

v vl respeto a los devechos
2 ha zey naconal y ndo 3 integracon

¢ 2
regional ¢ itemnacianal,
Ehglo Ayl ezq. Caballern (Axunadn, Paraguay) - Tel: +595 21 411 2000 - Correo electréoco: dge@migraciones.gov.py
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