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INTRODUCCION

El 2022 fue un ano altamente fructifero para la obtenciéon
de las reformas normativas y organizacionales que nos
habiamos propuesto como prioridad al asumir el gran
desafio de conducir la institucién migratoria nacional, en
marzo de 2020.

Es asi que, con la promulgacion de la Ley N° 6984/2022
de Migraciones y la creacion de la, hoy denominada,
Direccion Nacional de Migraciones (DNM), no solamente se
pudo saldar una deuda histérica que el pais tenia con la
ciudadania migrante, sino que, ademas, se logré alcanzar la
tan anhelada jerarquizacion institucional, constituyéndose
ambos hechos en las mayores conquistas en el terreno de la

gestion migratoria del Paraguay de las Gltimas décadas.

El primer gran paso fue dado. El desafio mayor empieza
ahora y desde esta administracion esperamos poder cerrar
este importante ciclo con el trabajo que nos caracteriza y la
trayectoria que nos respalda, dejando al gobierno venidero
una institucion reformada, fortalecida y con el potencial
para constituirse en un organismo idéneo y en un referente
regional para el abordaje de la migracion en todas sus

aristas.

Mgtr. Maria de los Angeles Arriola Ramirez

Directora Nacional de Migraciones de la Republica del Paraguay
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UNA NUEVA INSTITUCION

Dircecion Nacional de

MIGRACIONES

g

Equipo directivo de transicion
“Direccién General de Migraciones - Direccién Nacional de Migraciones”
Octubre 2022

Con la promulgacién de la nueva Ley de Migraciones N° 6984, en fecha
18 de octubre de 2022, se crea la Direccion Nacional de Migraciones
dependiente del Poder Ejecutivo, en sustitucion de la Direcciéon General
de Migraciones, como instituciéon encargada de la aplicacién y ejecucion
administrativa y misional del régimen integral de migraciones de la

Republica del Paraguay.

Actualmente, la DNM es una institucion auténoma y autarquica, con
personeria juridica de derecho publico, que se relaciona con el Poder

Ejecutivo a través del Ministerio del Interior.
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PRINCIPALES LOGROS
Y AVANCES EN EL
PERIODO FISCAL 2022




PROMULGACION DE LA
NUEVA LEY DE MIGRACIONES

Evolucion de la Institucion Migratoria en Paraguay

El 8 de noviembre de
1996, se promulga la
Ley N° 978 “De

Se creael LR.A. El17 de octubre de

Migraciones”

Por Ley del 7 de junio (Institutode Por Ley N° 470 de que vuelve a 2022 queda
de 1881 se crea el Reforma Agraria) “Migraciones”, del denominar a la promulgada la Ley N°
Departamento cuya dependencia 15 de noviembre de institucion como 6984 “De
General de Tierray 1974 secreala Dieeccién General de Migraciones”

Direccion General
de Migraciones
como tal,

Colonizacion fue
asignada al registro
manual de datos de

que crea la Direccion
Nacional de
Migraciones de la

Inmigracién,
dependiente del
Ministerio del Interior,

Migraciones
reinstaurando la
dependencia

bajo la presidencia del los ciudadanos dependiente del ackiditstratiiaal Republica del
Gral. Bernardino extranjerosy sus Ministerio del Ministerio del Paraguay.
Caballero. familiares. Interior. Interinr
o s 2 3
o = ) o
b [22] o0 n
@ o 2] —
c0 ()] ()] o
i — i o~
Por Ley del 25 de Por Ley N° 852 de Mediante la Ley N° Se apruebala
julio de 1888, 1963 el .R.A.pasé a 222 *Organica de la primera Politica
durants la denominarse |.B.R. Policia Nacional®, Nacional

presidencia del Gral. (Instituto de promulgada el 29 de Migratoria del

Patricio Escobar, el Bienestar Rural) y su junio de 1993, Paraguay,

depart; to Divisién Extranjeria la DGM es relegada mediante el

fue la encargada de a Departamento de Decreto N° 4483 del

L fomentar la Migraciones, Poder Ejecutivo,

A scr[to al inmigracion, dependientede la del 27 de

Ministerio de procede_r_a su control Policia Nacional. noviembre de 2015.
Relac!ones y seleccion conforme
Exteriores. a leyes vigentes.

Nuevo ordenamiento juridico migratorio para la Republica del
Paraguay

El 17 de octubre de 2022 fue promulgada la Ley N° 6984/2022 DE
MIGRACIONES, con el objeto establecer el régimen migratorio de la
Republica del Paraguay, asi como los principios y directrices de las
politicas publicas para los migrantes, con el fin de contribuir al

fortalecimiento del desarrollo social, cultural y econémico del pais.

La normativa, aprobada por ambas camaras del Congreso Nacional y
promulgada por el Poder Ejecutivo, entré a regir a partir de su

publicacion en la Gaceta Oficial N° 202 de la Presidencia de la Republica.
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IMPLICANCIAS DE LA NUEVA LEGISLACION MIGRATORIA

Entre los aspectos mas relevantes que establece la nueva normativa

migratoria, se destaca:
Modernizacion y actualizacion de la ley migratoria nacional

La Ley 6984/2022 establece un nuevo orden juridico que apunta a la
modernizacion de la gestion migratoria nacional y a la jerarquizacion de
la Institucion encargada de su aplicacion, atendiendo las
recomendaciones emitidas por los organismos internacionales
competentes en la materia para el cumplimiento efectivo de las politicas

publicas en el ambito de las migraciones.

Adecuacion legislativa en materia de Derechos Humanos de las

personas migrantes

Con la promulgacion de esta LEY/ N 6984
nueva legislaciéon se deroga la
Ley N° 978/1996, dejando sin
efecto  varios articulos de
caracter discriminatorio y se
introducen derechos y garantias
esenciales para las personas
migrantes, en conformidad con
la Politica Nacional Migratoria
vigente y con los acuerdos
internacionales  suscriptos y

ratificados por el Paraguay.

{Q MIGRACIONES
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Acceso ala cédula paraguaya y ampliacion del plazo de permanencia

para residentes temporales

Una de las principales ventajas introducidas por esta ley es que los
residentes temporales ya podran obtener la cédula de identidad paraguaya,
con una duracion igual a la de su carnet de residencia. Recordamos que,
con la ley anterior, solo los residentes permanentes podian acceder a dicho
documento de identidad. Esto permitira que los residentes temporales
puedan realizar tramites y acceder a servicios publicos que requieren,

indefectiblemente, la presentacion de la cédula de identidad paraguaya.

Por otra parte, los residentes temporales obtendran un plazo de hasta 2
anos de permanencia mediante la nueva legislacion (en la ley anterior se

otorgaba un plazo de hasta 1 ano).

Estatus de residente precario para migrantes en proceso de tramitacion

de la residencia temporal

Quienes se encuentren gestionando la Residencia Temporal, tendran el
estatus de residente precario mientras dure el tramite ante la Direccion
Nacional de Migraciones. Este documento les permitira transitar
libremente y realizar actividades licitas en el pais, mientras dure el proceso

para la obtencion de su carnet temporario.
Incorporacion de una nueva sub categoria de residencia

La nueva ley dispone tres categorias de residencia; la residencia
espontanea u ocasional, la residencia temporal y la residencia permanente.
La residencia espontanea u ocasional es la nueva sub categoria incorporada
para aquellos extranjeros que ingresan al pais con animo de desarrollar

actividades ocasionales licitas en un lapso corto de tiempo.

El plazo de permanencia otorgado bajo esta sub categoria es de hasta 90

dias, prorrogables por el mismo periodo de tiempo.

INFORME DE GESTION 2022
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Residencia temporal previa para la obtencion de la residencia

permanente

Esta disposicion establece que los extranjeros que deseen afincarse en
Paraguay deberan, primeramente contar con una residencia temporaria
para luego acceder a la residencia permanente al concluir el plazo de

estadia temporal.

Quedan exceptuados de esta disposicion los familiares extranjeros de
connacionales (hijos, conyuges y nietos extranjeros, estos ultimos hasta los
18 anos) y los extranjeros que puedan demostrar fehacientemente la
realizacion de inversiones en la Republica del Paraguay, conforme a la Ley
N° 4986/2018 que “CREA EL SISTEMA UNIFICADO DE ATENCION
EMPRESARIAL PARA LA APERTURA Y CIERRE DE EMPRESAS
(SUACE)”. Los mismos podran acceder directamente a una residencia

permanente sin necesidad de contar con una residencia temporal previa.
Renovacion del carnet de residencia permanente

Esta disposicion rige para quienes obtengan la residencia permanente a
partir de la promulgacion de la Ley 6984/2022, que debera ser renovada
cada diez afios, a los efectos de solicitar la renovacion de la Cédula de

Identidad Paraguaya.

Los residentes permanentes que hayan obtenido su carnet bajo el
régimen de la ley 978/1996 no estaran obligados a realizar el tramite de
renovacion, ya que la ley no es retroactiva. No obstante, la renovacién del
carnet permanente también podra ser solicitada por los extranjeros cuya
informacion deba ser modificada y/o actualizada en lo que respecta a su

estado civil, cambio de profesion, etc.

La DNM tiene la funcién de controlar y fiscalizar el ingreso, la
permanencia y el egreso de personas del territorio nacional, en
cumplimiento de las normas legales y reglamentarias vigentes, por lo
tanto, la renovacion de los carnets permitira un mejor seguimiento de la
situacion de permanencia de ciudadanos extranjeros en el pais, por razones
de seguridad nacional y para fines estadisticos, teniendo en cuenta que
dichos datos seran fundamentales para el desarrollo de politicas publicas

efectivas en materia migratoria.
INFORME DE GESTION 2022
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CUADRO COMPARATIVO DE LA LEY MIGRATORIA VIGENTE CON
RELACION A LA NORMATIVA ANTERIOR

Ley N° 978/96 de Migraciones
(derogada)

Aspectos desfasados, en contra de los
Derechos Humanos.

Tramites de residencia con mayores
requisitos y documentaciones del pais
de origen.

Certificado médico como requisito para

la obtencién de una residencia y
depoésito bancario como garantia de
solvencia econémica.

Obtencion de la Cédula de Identidad
Paraguaya solo con el estatus de
Residente Permanente.

Residencia temporaria con plazo de
permanencia de hasta 1 afio.

Estatus de no residente durante el
proceso de obtencién de la residencia
temporaria.

Establecimiento de tres tipos de
residencia: Precaria, Temporaria y
Permanente.

No renovacion del carnet de residencia
permanente, por ende, carencia de
datos actualizados de migrantes en el
pais.

Residencia temporaria con plazo de
permanencia de hasta 1 afio.

Estatus de no residente durante el
proceso de obtencién de la residencia
temporaria.

Establecimiento de tres tipos de
residencia: Precaria, Temporaria y
Permanente.

No renovacion del carnet de residencia
permanente, por ende, carencia de
datos actualizados de migrantes en el
pais.

INFORME DE GESTION 2022
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Ley N° 6984/22 de Migraciones
(vigente)
Adecuada a los estandares
internacionales en materia de Derechos

Humanos y a la Politica Migratoria
Nacional.

Mayores facilidades otorgadas a los
extranjeros para gestionar su residencia.

Eliminacion de ambos requerimientos
y simplificacién de requisitos del pais de
origen para la obtencién de una
residencia.

Obtencién de la Cédula de Identidad
Paraguaya con la Residencia Temporal.

Ampliacion del plazo de residencia
temporal a 2 anos.

Estatus de residente precario para
migrantes en proceso de tramitacion de
la residencia temporal.

Incorporacién de una nueva sub
categoria de residencia: la Residencia
Espontanea u Ocasional.

Renovacion del carnet de residencia
permanente cada 10 afos para un mejor
seguimiento de la poblacion migrante en
el pais.

Ampliacién del plazo de residencia
temporal a 2 afios.

Estatus de residente precario para
migrantes en proceso de tramitacion de
la residencia temporal.

Incorporacion de una nueva sub
categoria de residencia: la Residencia
Espontanea u Ocasional.

Renovacion del carnet de residencia
permanente cada 10 afos para un mejor
seguimiento de la poblacion migrante en
el pais.



GESTIONES INSTITUCIONALES PARA LA APROBACION DE LA LEY N°
6984/22 DE MIGRACIONES

Participacion de autoridades migratorias en la reunién conjunta de cuatro comisiones de la Camara de
Senadores, en el marco del estudio del Proyecto de “Ley de Migraciones” (27 de julio de 2022)

La institucion ha acompanado todo el tramite tendiente a la
aprobacion de la Ley N° 6984/22 de Migraciones, desde la confeccion y
presentacion del proyecto ante la Camara de Diputados, hasta la asesoria
juridica y realizacion de las correcciones solicitadas por las comisiones de

la Camara de Senadores, durante la etapa de estudio.

Tras su promulgacion, durante el ultimo trimestre del periodo 2022,
se ha trabajado en la elaboracion del Proyecto de Decreto Reglamentario
de la citada ley, ademas de la adecuacion de la estructura organica
existente, conforme a los requerimientos de la nueva normativa. Este
proceso fue desarrollado bajo la coordinacion de la Direccién de Asesoria
Juridica de la DNM, con amplia participacion de las diferentes
dependencias de la institucioén, en colaboracién con las areas técnicas de
la Presidencia de la Republica, el Ministerio de Hacienda y la Secretaria

de la Funcién Publica.

Igualmente, se realiz6 la capacitacion interna a los servidores publicos
de todas las dependencias de la DNM para la socializacion e
internalizacion de la Ley N° 6984/2022, en los meses de octubre,

noviembre y diciembre de 2022.

INFORME DE GESTION 2022
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CREACION DE LA
DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES

La Direccion General de Migraciones dependiente del Ministerio del
Interior, fue sustituida por la nueva Direccion Nacional de Migraciones
(DNM) dependiente del Poder Ejecutivo tras la promulgacion de la Ley
N° 6984, de fecha 17 de octubre de 2022, convirtiéndose en la institucion
encargada de la aplicacion y ejecuciéon administrativa y misional del

régimen integral de migraciones de la Republica del Paraguay.

Actualmente, la DNM es una instituciéon autébnoma y autarquica, con
personeria juridica de derecho publico, que se relaciona con el Poder
Ejecutivo a través del Ministerio del Interior. (Art. 76 — Ley N° 6984/22)

Con la nueva Ley de Migraciones se otorga una mayor jerarquia
institucional a su autoridad de aplicacion, dotandola de autonomia para
dictar sus propias normas y con la autarquia que le permita generar,
administrar e invertir sus propios recursos, brindando un mayor
potencial administrativo y financiero para nutrirse de personal
capacitado, en la cantidad y calidad que se requiere, tanto para el
desarrollo de un control fronterizo y aeroportuario eficiente, como para
la agilizacion de los tramites de residencia y otros documentos

migratorios expedidos a la poblacion extranjera en Paraguay.
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SISTEMA SMARF
EN EL CONTROL AEROPORTUARIO

Habilitacion de Terminales de Reconocimiento Facial para la entrada de
nacionales y residentes en el Aeropuerto Silvio Pettirossi

El 30 de setiembre de 2022, Migraciones habilité oficialmente dos
terminales de identificacion biométrica para agilizar el tramite de ingreso
al pais de nacionales y residentes permanentes en el Aeropuerto
Internacional Silvio Pettirossi, a través del sistema SMARF (Sistema

Migratorio Automatizado de Reconocimiento Facial).

De esta manera, Paraguay introdujo por primera vez el mecanismo de
auto registro migratorio de personas en su principal terminal
aeroportuaria, facilitando el registro de entrada al territorio nacional de
los pasajeros nacionales y residentes permanentes que realizan su tramite
con la cédula de identidad paraguaya vigente, descongestionando las filas

en los boxes migratorios.

INFORME DE GESTION 2022
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Con la implementacion del sistema SMARF en el Aeropuerto
Internacional Silvio Pettirossi, Migraciones ha optimizado el uso de la
tecnologia adquirida con un sistema que otorga mayor facilidad y
simplicidad al usuario, pero bajo los estandares de seguridad nacional y

proteccion de datos requeridos por el Gobierno Nacional.

La habilitacién oficial de las terminales de identificacion biométrica
SMAREF se llevo a cabo tras la culminacion exitosa de las pruebas del

sistema realizadas durante seis semanas.

Actualmente, Migraciones cuenta con cuatro terminales de
identificacion biométrica con tecnologia de reconocimiento facial
(totems), de las cuales dos se encuentran operativas en el area de
desembarque de pasajeros del Aeropuerto Internacional Silvio Pettirossi,
mientras que las otras dos terminales se encuentran en proceso de

instalacion, de cara a la habilitacion oficial de las mangas 5 y 6 de la citada

terminal aeroportuaria, por parte de la Direccién Nacional de Aeronautica
Civil (DINACQ).

Visita del Presidente de la Republica, Mario Abdo Benitez, al Aeropuerto Internacional Silvio Pettirossi
(15/11/2022)
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NUEVO SELLO DE SEGURIDAD
PARA INSPECTORES MIGRATORIOS

s

Implementacion de sellos codificados de ingreso y salida del pais

En el mes de marzo de 2022, la instituciéon procedi6 a la
implementacion los nuevos sellos codificados de ingreso y salida del pais
en todos los puestos de control migratorio, cuya finalidad es contribuir

con la prevencion de hechos de corrupcion o falsificaciones.

Entre las medidas de seguridad introducidas se encuentra la
incorporacion de un cédigo identificatorio Unico para cada inspector
migratorio y un cédigo alusivo al puesto de control en el cual presta
servicio, de manera que cada sello quede bajo responsabilidad exclusiva e

intransferible del funcionario que lo utiliza.

Ademas, los nuevos sellos poseen otros elementos de seguridad que son
manejados bajo estricta confidencialidad por parte de la dependencia
migratoria a cargo y son usufructuados conforme a un protocolo
especifico que determina los detalles técnicos, el mecanismo de
utilizacion y las responsabilidades de los servidores publicos asignados a

Su uso.
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OPERATIVOS DE CONTROL
Y VERIFICACION EN PASOS FRONTERIZOS

A
Realizacion de operativos de control INTRA FRONTERA

En el marco de las actividades de control migratorio en el territorio
nacional, la Direcciéon Nacional de Migraciones ha desplegado un total de
diez (10) operativos de control migratorio “Intra Frontera” en el periodo
2022, con la finalidad de reforzar los trabajos de verificacién mediante
controles aleatorios de ingreso y permanencia de extranjeros en las
principales bocas de acceso al territorio nacional. En el primer semestre
del citado afo, la actual Direcciéon General de Movimiento Migratorio, con
apoyo de la Unidad Operativa de Seguridad Migratoria, llevo a cabo seis
(6) operativos desarrollados, principalmente, en periodos de temporada
alta de viajes, mientras que en el segundo semestre se pudo concretar
cuatro (4) operativos, enmarcados en la reactivacion del servicio del tren
Encarnacion - Posadas y la consecuente habilitacion del puesto de control

migratorio para el efecto, en la cabecera del lado paraguayo.
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OPERATIVOS DE CONTROL MIGRATORIO "INTRA FRONTERA" 2022

Operativo en Encarnacion, frontera con Argentina (03 al 05/ 01/2022)

Trabajos de verificacion de documentos de viaje y exigencias sanitarias en la zona
primaria del Puente Internacional San Roque Gonzalez de Santacruz.

Operativo en Ciudad del Este, frontera con Brasil (06 al 08/ 01/2022)

2 Refuerzo de controles en la zona primaria del Puente Internacional de la Amistad
durante la temporada alta por vacaciones al Brasil, con énfasis en la verificacion
documental de viaje y portacidon de documentos sanitarios.

Operativo en Ciudad del Este, frontera con Brasil (09 al 12/ 01/2022)

3 Refuerzo de controles en la zona primaria del Puente Internacional de la Amistad
durante la temporada alta por vacaciones al Brasil, con énfasis en la verificacion
documental de viaje y portacidon de documentos sanitarios.

Operativo en Ciudad del Este, frontera con Brasil (12 al 15/ 01/ 2022)

4 Refuerzo de controles en la zona primaria del Puente Internacional de la Amistad
durante la temporada alta por vacaciones al Brasil, con énfasis en la verificacion
documental de viaje y portacidon de documentos sanitarios.

Operativo en Pedro Juan Caballero, frontera con Brasil (03 al 04/ 03/2022)

5 Visita a 9 universidades de la ciudad para verificacion de la situacién migratoria de
alumnos extranjeros y socializacién de los procesos de regularizaciéon y obtencién
de una residencia en Paraguay.

Fuente: Direccion General de Movimiento Migratorio de la Direccion Nacional de Migraciones.
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OPERATIVOS DE CONTROL MIGRATORIO "INTRA FRONTERA" 2022

Operativo en Ciudad del Este, frontera con Brasil (15 al 18/ 03/2022)

10

Visita a 7 universidades de la ciudad para verificacion y socializacién para la
obtencién de una residencia en Paraguay. Verificaciéon de 20 domicilios de
extranjeros radicados en el pais.Verificaciéon de portacién de documentos de viaje
en inmediaciones de la zona primaria del Puente Internacional de la Amistad.

Operativo en Encarnacién, frontera con Argentina (12 al 14/ 09/ 2022)

Apoyo técnico y operativo a los trabajos de control migratorio de entrada y salida
del pais en el Puesto de Control ubicado en la Estacién de Tren de Encarnacioén,
con motivo de la reactivacion del servicio de Tren Encarnacion - Posadas.

Operativo en Ciudad del Este, frontera con Brasil (18 al 22/ 09/2022)

Trabajos de verificacion de documentos de viaje realizados en el Puesto de Control
Migratorio del Puente Internacional de la Amistad, en el marco de las
capacitaciones brindadas por un agente de la Patrulla Fronteriza de Homeland
Security Investigations (HSI) del gobierno de los Estados Unidos.

Operativo en Encarnacion, frontera con Argentina (18 al 22/ 09/2022)

Trabajos de verificacién de documentos de viaje realizados en el Puesto de Control
Migratorio del Puente Internacional San Roque Gonzalez de Santacruz, en el
marco de las capacitaciones brindadas por un agente de la Patrulla Fronteriza de
Homeland Security Investigations (HSI) del gobierno de los Estados Unidos.

Operativo en Encarnacién, frontera con Argentina (18 al 22/ 09/2022)

Trabajos de verificacion de documentos de viaje realizados en el Puesto de Control
Migratorio de la Estacion de Tren de Encarnacién, en el marco de las
capacitaciones brindadas por un agente de la Patrulla Fronteriza de Homeland
Security Investigations (HSI) del gobierno de los Estados Unidos.

Fuente: Direccion General de Movimiento Migratorio de la Direccién Nacional de Migraciones.
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HABILITACION DE NUEVO
PUESTO DE CONTROL EN POZO HONDO

Habilitacion de un nuevo puesto de control migratorio en la localidad
chaquefa de Pozo Hondo

En abril de 2022, la institucion habilité oficialmente un nuevo puesto
de control migratorio en la localidad de Pozo Hondo, ubicado en la ciudad
de Mariscal Estigarribia del Chaco paraguayo, en la frontera con Misién La

Paz (Argentina).

De esta manera, suman 23 los pasos fronterizos compartidos con la

Republica Argentina habilitados para el ingreso y salida de personas.

La oficina migratoria funciona desde la fecha en el predio de la ANNP,
en el horario de atencion de lunes a domingo, de 8:00 a 20:00 horas. No
obstante, se brinda la facilidad de solicitar la apertura fuera de horario en
casos excepcionales que impliquen una urgencia, ya que los funcionarios
asignados al puesto de control migratorio estan a requerimiento para este

tipo de situaciones.
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Direccion Nacional de Migraciones

21



22

NUEVO PREDIO PARA EL CONTROL
EN LA ESTACION DE ENCARNACION

Reactivacion y desdoblaje del control migratorio de pasajeros del tren
que une a Encarnacién con Posadas

El 18 de setiembre de 2022, la institucién inicié los trabajos de control
migratorio ante la reanudaciéon del servicio de tren de pasajeros que
conecta a la ciudad de Encarnacion (Paraguay) con Posadas (Argentina) a

través del Puente Internacional San Roque Gonzalez de Santacruz.

La infraestructura y senalética fue dispuesta por Ferrocarriles del
Paraguay (FEPASA), mientras que el equipamiento mobiliario y
tecnologico estuvo a cargo de la DNM, en un trabajo conjunto que

priorizo las necesidades de comodidad y agilizacién en este puesto.

Las nuevas ventanillas para el control de ingreso y salida del pais
fueron instaladas para la aplicacion de la modalidad de doble cabecera
(controles migratorios desdoblados, a ambos lados de la frontera), siendo
una medida dispuesta por motivos de seguridad, principalmente en lo que
respecta al traslado de menores de edad y de personas con antecedentes

judiciales.

INFORME DE GESTION 2022
Direccion Nacional de Migraciones



EXPULSIONES
ADMINISTRATIVAS Y JUDICIALES

Expulsion de Mauricio Gimenes Dos Santos (07/11/2022) quien contaba con varias érdenes de captura en

Brasil y con un perfil de alta peligrosidad.

Dando cumplimiento a la Ley 978/96 de Migraciones, vigente hasta el 17
de octubre de 2022 y a la nueva Ley Migratoria N° 6984/22, promulgada el
18 de octubre de 2022 y vigente en la actualidad, la Direccion Nacional de
Migraciones efectué un total de 153 expulsiones administrativas y
judiciales en el periodo 2022, de las cuales; 81 se concretaron en el primer

semestre y 72 en el segundo semestre.

Los procedimientos fueron ejecutados mediante una labor

interinstitucional coordinada con los organismos de seguridad del Estado.
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CANTIDAD DE EXPULSIONES SEGUN PAIS DE ORIGEN

PERIODO 2022

T

Brasil 105

Colombia 12

Argentina 7

Peru 4

Republica Dominicana 4

Republica Popular China 4

Taiwan 4

Bolivia 3

Chile 2

Espana 2

Alemania 2

Nigeria 2

Uruguay 1

Holanda 1

I I

CANTIDAD DE EXPULSIONES SEGUN PROCEDIMIENTO
PERIODO 2022

Administrativa 50

Judicial 103

T

Fuente: Direccion de Asesoria Juridica de la Direccion Nacional de Migraciones.
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INADMISIONES
DE CIUDADANOS EXTRANJEROS

Mediante los trabajos realizados de registro y control desarrollados por

los inspectores migratorios en los puestos fronterizos y aeroportuarios se

ha efectuado un total de 787 procedimientos de inadmision (rechazos de

ingreso al pais) de ciudadanos extranjeros debido a infracciones a la ley

migratoria y al protocolo sanitario vigente; 406 en el primer semestre y

381 en el segundo semestre.

TOTAL DE INADMISIONES - ANO 2022

794

INADMISION DE EXTRANJEROS PROVENIENTES DE

AMERICA
L pais | cantidad|
Argentina 194
Bolivia 23
Brasil 193
Chile 6
Colombia 53
Cuba 15
Estados Unidos 14
Ecuador 6
Haiti 2
San Cristobal y Nieves 1
Trinidad y Tobago
México 3
Paraguay
Peru 85
Rep. Dominicana 3
Uruguay
Venezuela 29
. Tota__| 63

Fuente: Direccién General de Movimiento Migratorio de la Direcciéon Nacional de Migraciones.
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INADMISION DE EXTRANJEROS PROVENIENTES DE ASIA

L pas______________|cCantidad_

Afganistan 1
Bangladesh 5
China
Indonesia

N
(9))]

Israel
Kirguistan
Libano
Laos
Malasia
Pakistan
Siria
Singapur
Taiwan
Turquia

— O = NN ODN = = N —

Vietham

_______Tota______________| &

INADMISION DE EXTRANJEROS PROVENIENTES DE EUROPA

L pas______________|cantidad

Andorra 2
Alemania

W
X

Austria
Espana
Eslovaquia
Francia
Georgia
Gran Bretafa
Holanda
Noruega
Portugal
Italia
Republica Checa
Serbia
Suiza

Fuente: Direccién General de Movimiento Migratorio de la Direccién Nacional de Migraciones.
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INADMISION DE EXTRANJEROS PROVENIENTES DE AFRICA

L pas______________|cCantidad

Angola 1
Benin
Costa de Marfil
Mali
Marruecos
Santo tomé
Senegal
Ghana
Namibia
Nigeria

Togo

. Tota_____________| 20

INADMISION DE EXTRANJEROS PROVENIENTES DE

OCEANIA
| pais | cantidad |
Vanuatu 1

- Tota_____________| 1

INADMISION DE EXTRANJEROS SIN DOCUMENTACION DE
PROCEDENCIA

L pais | Cantidad

SIN DOCUMENTO 1

. Tota______________| 1

Fuente: Direccion General de Movimiento Migratorio de la Direccidon Nacional de Migraciones.
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IMPEDIMENTOS DE SALIDA
EFECTUADOS EN EL PERIODO

La Direccién General de Movimiento Migratorio, en coordinacion con
la Direccion de Asesoria Juridica, efectué un total de 1294 impedimentos

de salida del pais de nacionales y extranjeros en el periodo 2022.

Los motivos que originaron los impedimentos de salida obedecen a la
carencia o inconsistencias detectadas en la portacion de documentos de
viaje y permisos del menor, la aplicacion de medidas judiciales y la no
presentacion de la documentacion sanitaria exigida por el Ministerio de
Salud Publica y Bienestar Social a los viajeros con provenientes o con
destino a Brasil, Bolivia, Perti y Venezuela, en el marco de la prevencién

de la Fiebre Amarilla.

IMPEDIMENTOS DE SALIDA - PERIODO 2022

TOTAL DEL PERIODO: 1294

m Carencia o inconsistencias relacionadas a las
autorizaciones de viajes al exterior de nifos,
ninas y adolescentes ( permisos del menor).

28% u No portacién de Certificado de Vacunacion
contra la fiebre amarilla.

Carencia o vencimiento de la documentacion
migratoria requerida.

“ Cumplimiento de medidas judiciales
(prohibicién de salida, orden de captura,
busqueda y localizacién).

30%

Fuente: Direccién General de Movimiento Migratorio de la Direccion Nacional de Migraciones.
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IMPEDIMENTOS DE SALIDA SEGUN PAIS DE ORIGEN

PERIODO 2022
Pais Cantidad Pais Cantidad
Argentina 662 Alemania 34
Brasil 78 Espana 47
Bolivia 10 Rca. Checa 1
Colombia 8 Libano 1
Chile 19 Afganistan 2
Ecuador 1 Suiza 9
. Estados
Peru 1 Unidos 39
Paraguay 297 Rumania 1
Uruguay 15 S,A;rjg;; 1
Venezuela 15 Holanda 6
Canada 2 China 1
E::;rs:;s 1 Jordania 1
Noruega 3 Panama 1
México 3 Honduras 1
Guatemala 1 Francia 5
Taiwan 1 Korea 4
Turquia 2 Ucrania 2
EilE 6 Dorr?ii?c‘:a na 2
Sin
Documentos !

Total 1294

Fuente: Direccion General de Movimiento Migratorio de la Direccion Nacional de Migraciones.
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OTORGAMIENTO DE
RESIDENCIAS Y OTROS DOCUMENTOS

e

~

—

T

Agilizacién en la expedicion de documentos de residencia para
ciudadanos extranjeros en Paraguay

Con la normalizacion de la dinamica migratoria tras la pandemia de
COVID-19, sumada a la promulgacion de la nueva ley de Migraciones, la
institucion present6 un repunte en la cantidad de solicitudes de residencia
y otros documentos migratorios ingresados y gestionados a través de su
ahora Direccion General de Extranjeros (anteriormente, Direccion de

Admision de Extranjeros y Radicados).

Mediante la optimizacién de los procesos de analisis y verificacion de
las solicitudes de residencia se logré culminar el periodo 2022 con la
expedicion de casi la totalidad de carnets de admision temporal y
permanente otorgados en el marco de la ley migratoria anterior (Ley N°
978/96) y agilizando, paralelamente, los demas procesos pendientes y
nuevas solicitudes de residencia, conforme a los plazos de otorgamiento

dispuestos en la actual legislacion migratoria (Ley N° 6984/22).
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Datos estadisticos de solicitudes de residencia ingresadas y residencias
expedidas en el Periodo 2022

(Del 01/01/2022 al 31/12/2022)

SOLICITUDES DE RESIDENCIA INGRESADAS EN EL PERIODO 2022

TIPO DE PRECARIA TEMPORARIA PERMANENTE TOTAL
RESIDENCIA

i 9.016 1.323 10.339
LEY N° 978/ 96 1.261 5.798 14,647 21.706
LEY N° 6984/ 22 2.318 2.318 59 4.695
LEY N° 2193/ 03 2.420 2.420
Sy eE
e oo 1.366 33 1399

RESIDENCIAS EXPEDIDAS EN EL PERIODO 2022

TIPO DE
TOTAL

ERCOSUR 6.299 2.858 9.157
LEY N° 978/ 96 1.504 NE 10.308 1.931
LEY N° 6984/ 22 2.357 512 17 2.886
LEY N° 2193/ 03 1.542 1.542
o e o e
ere e ol e

3.861 7.751 15.089 26.701

Fuentes: Direccion de Tecnologia de la Informacion y Comunicacion y Direccion General de Extranjeros de
la Direccién Nacional de Migraciones.
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Datos estadisticos de residencias expedidas en el periodo 2022
(Del 01/01/2022 al 31/12/2022)

NACIONALIDADES CON MAYOR CANTIDAD DE RESIDENCIAS
PERIODO 2022

ALEMANIA | 3.729
ARGENTINA | 3.048
VENEZUELA | 1.010

BOLIVIA 491

URUGUAY 359

Fuentes: Direccion de Tecnologia de la Informacion y Comunicacion y Direccion General de Extranjeros de
la Direccién Nacional de Migraciones.

REFERENCIAS
Residencias otorgadas segun legislacion aplicada:
« Acuerdo Mercosur: Solo Temporaria y Permanente.

Residencias aplicables para ciudadanos de paises miembros y asociados del Mercosur suscriptos al
Acuerdo de Residencia.

+ Ley N°978/96 de Migraciones (derogada): Precaria, Temporaria y Permanente.
Residencias disponibles hasta la fecha de derogacion de la ley (hasta el 18/10/2022).

« Ley N° 6984/22 de Migraciones (vigente): Precaria, Temporaria y Permanente
Residencias disponibles desde la fecha de promulgacion de la ley (desde el 18/10/2022).
« Ley N°2193/03: Solo Permanente.

Residencia aplicable para hijos y conyuges de paraguayos.

« Ley N° 6774/21 para Uruguayos: Solo Permanente.

Residencia aplicable para ciudadanos de nacionalidad uruguaya, en reciprocidad con la Republica
Oriental del Uruguay.

« Ley N°1938/02 de Refugiados: Solo Temporaria y Permanente.

Residencia aplicable para ciudadanos beneficiarios con el estatus de refugiados, otorgada por la
CONARE.
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JORNADAS DE
REGULARIZACION MIGRATORIA

Realizacion de siete jornadas de regularizacion para migrantes
extranjeros en Paraguay

El programa de “Jornadas de Regularizacion Migratoria” comprende un
servicio proporcionado por Migraciones para facilitar la documentacién
migratoria de los ciudadanos extranjeros que viven, trabajan y/o estudian
en nuestro pais mediante la instalacion de un equipo movil conformado
por personal de todas las areas intervinientes del proceso de
documentacién, quienes durante una semana se dedican a dar ingreso a las
solicitudes de radicacion de los ciudadanos extranjeros que desean aplicar
a la obtencion de su carnet de admision temporario o permanente, o bien,

acceder a otros documentos emitidos por la Institucion.

En el periodo 2022 la DNM realizé cinco Jornadas de Regularizacién
Migratoria en el primer semestre y dos jornadas en el segundo semestre,
llevadas a cabo con el acompanamiento de la Comisiéon Nacional para
Apatridas y Refugiados (CONARE) y el Departamento de Informatica de la

Policia Nacional..
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JORNADAS DE REGULARIZACION MIGRATORIA EN EL PERIODO 2022

CANTIDAD DE SOLICITUDES DE RESIDENCIA INGRESADAS Y TOTAL RECAUDADO POR EQUIPO MOVIL

SOLICITUDES INGRESADAS TOTAL
N° CIUDAD FECHA resioencia  resivencia [N RECAUDADO
TEMPORARIA PERMANENTE (en guaranies)
I Ciudad del 24al 28 de 448 0 48 649 559,232
Este enero
el dLain U7al e 316 182 498 769.473.156
Caballero marzo
H Clyeled el 2l el 25 e 422 160 582 884.109.885
Este marzo
g4 | PEdedian el 7ee 146 27 173 248.040.099
Caballero junio
Ciudad del ) 27de junio al 1 266 64 330 500.833.151
Este de julio
ERIIEE ] el e 34 101 135 228.147.232
Caballero setiembre
7 | Cluckelesl 2ol 20 e 152 234 386 653.301.892
Este setiembre

Fuentes: Direccién de Tecnologia de la Informacion y Comunicacion y Direccion General de Extranjeros de
la Direccion Nacional de Migraciones.
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HABILITACION DE OFICINA REGIONAL
PARA MIGRANTES DEL CHACO

Habilitacién oficial de la oficina regional de documentaciones en
Mariscal Estigarribia

La Direccién Nacional de Migraciones procedi6 a la habilitacion de la
oficina regional de documentaciones de Mariscal Estigarribia, en el

Departamento de Boqueron, a partir del mes de marzo.

La oficina se encuentra en el mismo predio del puesto de control
migratorio de Mariscal Estigarribia, ubicado en la Ruta N° 9 Carlos
Antonio Lopez (contiguo a la oficina de Aduanas), brindando atenci6on de
lunes a viernes, de 07:00 a 18:00 horas y sabados, de 07:00 a 12:00 horas.

De esta manera, Migraciones establece una nueva dependencia para el
acceso a la documentacion migratoria de los ciudadanos extranjeros de

ésta y otras localidades aledafas del Chaco paraguayo.

INFORME DE GESTION 2022
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ADECUACIONES PARA EL
CONTROL MIGRATORIO EN FALCON

AAY

ud Y

\/

Adecuaciones estructurales para mejorar la capacidad operativa en
Puerto Falcén

En atencion a los reclamos recibidos tras la reapertura de las fronteras
compartidas con Argentina post pandemia, la Direccion Nacional de
Migraciones dispuso la readecuacion de las ventanillas en las casetas de
control migratorio vehicular en el paso fronterizo Puerto Falcon -

Clorinda.

Con esta medida se pudo disminuir en un 50% los tiempos de atencion
en las ventanillas de control integrado correspondientes al sector de Salida
de Argentina y Entrada al Paraguay, agilizando en gran medida el paso de
vehiculos en este punto, considerado uno de los pasos fronterizos de

mayor movimiento migratorio de los ultimos anos.
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OPTIMIZACION DE LOS SERVICIOS
DE ATENCION AL PUBLICO

Implementacion efectiva del Contact Center institucional

Mediante la implementacion del nuevo CONTACT CENTER
institucional se pudo establecer un mejor servicio de comunicacion directa
con la ciudadania interesada en conocer los tramites realizados, formular
consultas y/o reclamos o solicitar informacion a través de llamadas

telefonicas, e-mail y redes sociales institucionales.

La respuesta efectiva a través de los canales de comunicacion
habilitados permitié un incremento anual del 396% en las llamadas
telefonicas recibidas con relacion al periodo 2021, un 43% de aumento en
la cantidad de e-mails respondidos y un 9% mas en la atencién de consultas

en redes sociales.
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LLAMADAS TELEFONICAS RECEPCIONADAS
18013

3979 3631
2020 2021 2022

E-MAILS CONTESTADOS

4872
3399
b I
2020 2021 2022

CONSULTAS EN REDES SOCIALES RESPONDIDAS
1875

1716
: I I
2020 2021 2022

Fuente: Direccion de Gabinete de la Direccién Nacional de Migraciones.
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ATENCIONES VIiA CONTACT CENTER EN EL PERIODO 2022

e
Enero 103
70

354 978
Febrero 48
67
539 1620
Marzo 208
97
481 1631
Abril 92
136
426 1434
Mayo 84
58
401 1434
Junio 69
67
369 1563
Julio 58
120
290 1782
Agosto 58
36
a2 1833
Setiembre 65
60
185 1835
Octubre 83
102
493 2018
Noviembre 35
35
333 1655
Diciembre 73
51
@ Llamadas ®E-mails M Facebook m Twitter
Fuente: Direccion de Gabinete de la Direccion Nacional de Migraciones.
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Habilitacion de la nueva version de la pagina web institucional

En el mes de febrero de 2022 se habilité la nueva version de la pagina
web de Migraciones www.migraciones.gov.py desarrollada por la
Direccién de Tecnologia de la Informacion y Comunicaciéon (DTIC) y el
Departamento de Prensa de la Direccion de Gabinete, en cooperacion con
el Ministerio de Tecnologias de la Informaciéon y Comunicaciéon (MITIC)

en materia de soporte técnico y alojamiento en su servidor.

La renovacion del sitio web se desarroll6 atendiendo la necesidad de
mejorar la navegabilidad y facilidad de uso del portal, convirtiéndolo en la
principal fuente de noticias e informaciones para el publico en lo que
respecta a tramites y servicios, normativas migratorias, cantidad y
ubicacion de todas las dependencias a nivel pais, informaciones sobre el
funcionamiento institucional y, como principal novedad, la introduccion
de un apartado de estadisticas interactivas que permite la obtenciéon de
datos relevantes sobre el movimiento migratorio de personas y radicacion

de extranjeros en Paraguay.

“ ¥ GOBIERNO F 7
\MIGGCIONES u NACIONAL 49{"/7%,‘/

e 1J

‘de inéreso ; salida del Para

m ‘""””5“""“ m
! i Regulariza
Aranceles Sanciones. Migrato Estadisticas
1
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CUMPLIMIENTO EFECTIVO
DE LEYES DE TRANSPARENCIA

Calificacion del 100% de cumplimiento en el marco de las leyes de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

Mediante el trabajo coordinado de sus dependencias en la recopilaciéon,
verificacion y publicacion de informaciones relacionadas a las leyes de
transparencia vigentes, la Direccion Nacional de Migraciones ha logrado
mantener una calificaciéon 6ptima durante todos los meses del periodo
2022 evaluados hasta la fecha, poniendo a disposicion del publico el 100%
de la informacion requerida en el articulo 3° de la Ley N° 5189/14 “Que
establece la obligatoriedad de la provision de informacion en el uso de los
recursos publicos sobre remuneraciones y otras retribuciones asignadas al
servidor publico de la Republica del Paraguay”, conocida también como
Ley de Transparencia, ademas de los items de transparencia activa
estipulados en el articulo 8° de la Ley N° 5282/14 “De Libre Acceso
Ciudadano a la Informacién Publica y Transparencia Gubernamental”,
ademas de haber brindado respuesta en tiempo y forma a las consultas

recepcionadas a través del Portal www.informacionpublica.gov.py
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Calificaciones obtenidas segilin porcentajes de cumplimiento de la Ley

N° 5189/14 de Transparencia en el periodo 2022

CALIFICACIONES DE LA LEY N° 5.189/14

Mes/2022 Nivel de Cumplimiento
Enero 100%
Febrero 100%
Marzo 100%
Abril 100%
Mayo 100%
Junio 100%
Julio 100%
Agosto 100%
Setiembre 100%
Octubre 100%
Noviembre 100%
Diciembre Pendiente de calificacion por parte de la SFP

Fuente: Portal web de la Secretaria de la Funcién Publica (SFP) en www.sfp.gov.py

Calificaciones obtenidas segilin porcentajes de cumplimiento de la Ley
N° 5282/14 de Acceso a la Informacion Publica en el periodo 2022

CALIFICACIONES DE LA LEY N° 5.282/14

Mes/2022 Nivel de Cumplimiento
Enero 100%
Febrero 100%
Marzo 100%
Abril 100%
Mayo 100%
Junio 100%
Julio 100%
Agosto 100%
Setiembre 100%
Octubre 100%
Noviembre 100%
Diciembre Pendiente de calificacion por parte de la SENAC

Fuente: Panel de Transparencia Activa de la Secretaria Nacional Anticorrupcion (SENAC) en
https://transparencia.senac.gov.py/portal?institucion=11

INFORME DE GESTION 2022
Direccion Nacional de Migraciones

42


https://transparencia.senac.gov.py/portal?institucion=11
https://transparencia.senac.gov.py/portal?institucion=11
http://www.sfp.gov.py/

ACCIONES DESTACADAS
EN EL AMBITO NACIONAL
E INTERNACIONAL




44

REPRESENTACION MIGRATORIA EN
INSTANCIAS INTERNACIONALES

Activa participaciéon paraguaya en espacios de cooperacion
internacional en materia migratoria

La Direccién Nacional de Migraciones ha marcado presencia en el
terreno de la cooperaciéon internacional mediante importantes
intervenciones realizadas en espacios consultivos y de toma de decisiones

en el ambito migratorio, entre los cuales se destaca:

= Participacion en el “34° periodo de sesiones del Comité de Proteccion
de los Derechos de los Trabajadores Migratorios y de sus Familiares” de

las Naciones Unidas, realizado en Ginebra, Suiza (abril de 2022).

= Participacion en la “Primera Sesion del Didlogo Internacional sobre
Migracion 20227, en el marco del Foro de Examen de la Migracién
Internacional, desarrollado en Nueva York, Estados Unidos (mayo de
2022)

INFORME DE GESTION 2022
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= Participacion en el “Intercambio de Experiencias y Taller

Regional  sobre Desplazamiento Transfronterizo y Atencion de
Personas Migrantes en Contextos de Desastres”, organizado por la Red
Iberoamericana de Autoridades Migratorias (RIAM), conjuntamente
con la Organizacion Internacional para las Migraciones (OIM) y la
organizacion Platform on Disaster Displacement, desarrollado en
Panama (abril de 2022)

Preparacion, coordinacién y realizacion de la primera y segunda ronda
de “Reuniones Técnicas del Foro Especializado Migratorio (FEM) y
Comisiones Nacionales de Refugiados (CONARE)”, desarrolladas como
antesala de la XLVII Reuni6én de Ministros del Interior y Seguridad del
MERCOSUR vy Estados Asociados, en el marco de la Presidencia Pro
Tempore de Paraguay (marzo y junio de 2022).

Presencia en el “Foro Internacional sobre Cooperacién entre Paraguay,
Argentina, Brasil y EE.UU. en la Lucha contra el Crimen Organizado,
Lavado de Dinero y las Criptomonedas”, realizado en Ciudad del Este y
organizado por la State Alumni Paraguay y el Centro de Estudios
Hemisféricos de Defensa (CHDS) “William J. Perry” (mayo de 2022).

Presentacién del informe ante la ONU en el marco de la Convencion sobre trabajadores migratorios
(abril de 2022)
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Primera y segunda ronda de reuniones técnicas del FEM y CONARES del MERCOSUR, realizada en Asuncion
(marzo y junio de 2022)

= Participacion en el “Intercambio de Experiencias y Taller

Regional  sobre Desplazamiento Transfronterizo y Atenciéon de
Personas Migrantes en Contextos de Desastres”, organizado por la Red
Iberoamericana de Autoridades Migratorias (RIAM), conjuntamente
con la Organizacién Internacional para las Migraciones (OIM) y la
organizacion Platform on Disaster Displacement, desarrollado en
Panama (abril de 2022)

Preparacion, coordinacién y realizacion de la primera y segunda ronda
de “Reuniones Técnicas del Foro Especializado Migratorio (FEM) y
Comisiones Nacionales de Refugiados (CONARE)”, desarrolladas como
antesala de la XLVII Reuni6én de Ministros del Interior y Seguridad del
MERCOSUR vy Estados Asociados, en el marco de la Presidencia Pro
Tempore de Paraguay (marzo y junio de 2022).

Presencia en el “Foro Internacional sobre Cooperacién entre Paraguay,
Argentina, Brasil y EE.UU. en la Lucha contra el Crimen Organizado,
Lavado de Dinero y las Criptomonedas”, realizado en Ciudad del Este y
organizado por la State Alumni Paraguay y el Centro de Estudios
Hemisféricos de Defensa (CHDS) “William J. Perry” (mayo de 2022).
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Visita oficial de la delegacion de la Guardia di Finanza de Italia (GDF),
encabezada por los Generales Sebastiano Galdino y Vito Augelli, con el
acompanamiento del Coronel Paolo Brucato, Agregado Econémico -

Financiero de la GDF para Argentina y Paraguay (mayo de 2022).

Participacion en las reuniones de la Conferencia Sudamericana de
Migraciones (CSM)

Participacién en Conferencia Suramericana sobre Género y Migracion.

Participacién en las Reuniones Bilaterales con Argentina del Area de

Control Integrado (ACI) Encarnacién — Posadas.

Participacién en las Reuniones Bilaterales con Brasil del Area de
Control Integrado (ACI) Ciudad del Este — Foz de Iguazu.

Participacién en reuniones del Area de Control integrado (ACI)
correspondiente al Puente de la Integracion con el Brasil, sobre el Rio
Parana, que unira a las ciudades de Presidente Franco (PY) y Foz de
Iguazu (BR), asi como en las reuniones de coordinacién nacional

referentes al mismo.

Visita oficial de la delegacion de la Guardia di Finanza italiana (mayo de 2022)

INFORME DE GESTION 2022
Direccion Nacional de Migraciones

47



= Participacion activa en maultiples actividades de capacitacién y
coordinacion trinacional en el marco del programa EUROFRONT de la
Unioén Europea para la Triple Frontera, a través de los componentes de

control fronterizo y lucha contra la trata de personas y el trafico ilicito

de migrantes.

Intercambio de experiencias con autoridades de la Unidon Europea para la gestion integral de fronteras en el
marco del Programa EUROFRONT, realizado en Roma, Italia (junio de 2022).

Primera Reunidn Tripartita con Argentina, Brasil y Paraguay, realizada en la ciudad de Foz de lguazu, Brasil (julio de
2022).
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Participacion en taller regional en Colombia sobre mecanismos de verificacién de informacién (junio de
2022).

Participacion en la reunién para la Evaluacion de los Servicios
Tecnologicos del Sistema API (Informacion Anticipada de Pasajeros) y
PNR (Registro de Nombre e Pasajeros) utilizado por la Direccion

Nacional de Migraciones de Argentina.

Participacion en la reunién preparatoria nacional para la Comision
Mixta Paraguaya - Brasilera del Puente en construccién entre las

ciudades de Carmelo Peralta — Puerto Murtinho.

Intervencion en la Primera Reunién Tripartita con Argentina, Brasil y
Paraguay, realizada en la ciudad de Foz de Iguazu (Brasil), para trabajar
en materia de prevencion y persecucion de la trata de personas y la
identificacion del trafico ilicito de migrantes en la Triple Frontera (julio
de 2022).

Presencia en el taller regional “Fortaleciendo la Gobernanza Migratoria:
Construyendo Mecanismos de Verificacion de Informacién”,

desarrollado en la ciudad de Bogota, Colombia (julio de 2022).
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Participacion en el “Encuentro Regional de Mesas Nacionales contra la
Trata de Personas sobre prevencion, asistencia a la victima vy
cooperacion regional”, desarrollado en Buenos Aires, Argentina (julio
de 2022).

Representacion paraguaya en el Taller sobre Migracion y Salud en las
Américas, desarrollado en la ciudad de San José, Costa Rica, en el
marco de la Conferencia Regional sobre Migracion (CRM), con la

presencia de autoridades migratorias y sanitarias (agosto de 2022).

Reunioén técnica con oficiales de Coordinacién de las Oficinas Centrales
Nacionales de INTERPOL (OCNs) para las Américas y representantes
de la OCN Asuncion - Departamento de INTERPOL de la Policia
Nacional, para coordinar aspectos técnicos relacionados a los
procedimientos de intercambio de informacion interinstitucional para

el fortalecimiento de la seguridad fronteriza (agosto de 2022).

Participacion en reunion intersectorial convocada por CODELESTE,
con referentes del Consulado General Britanico con sede en Sao Paulo
(Brasil), sobre turismo en general, perspectivas en torno al nuevo
Puente de la Integracion y aspectos referentes a la seguridad turistica en

Alto Parana, realizada en Alto Parana (agosto de 2022).

Participacion en el 2do.
Foro de Intercambio sobre

Informaciéon  Anticipada

de Pasajeros, organizado
por la  Organizacién
International de Policia
Criminal - INTERPOL vy

la Organizacion de
Aviacion Civil
Internacional - OACI,

realizado en la ciudad de
Lyon, Francia (diciembre
de 2022).
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IMPLEMENTACION DE LA
DECLARACION DE LOS ANGELES

Reunidn técnica en la Casa Blanca en el marco de la implementacién de
la Declaraciéon de los Angeles

En representacion de la Republica del Paraguay, la titular de
Migraciones, Angeles Arriola, particip6 en una serie de actividades
organizadas por el Gobierno de los Estados Unidos, en el marco de la
implementacién de la Declaraciéon de los Angeles sobre Migracion y
Proteccion, firmada en el mes de junio del mismo ano por los lideres de

los paises del hemisferio occidental durante la Cumbre de las Américas.

La reunion principal fue realizada el dia lunes, 26 de setiembre, en la
Casa Blanca (Washington D.C.), en la cual se dio apertura a los trabajos

desarrollados por las delegaciones de los Estados firmantes.

El evento cont6 con la presencia del Asesor de Seguridad Nacional de la
Casa Blanca para el Presidente Joe Biden, Jake Sullivan e importantes
autoridades del Consejo de Seguridad Nacional de la Casa Blanca,
Departamento de Seguridad Nacional y Departamento de Estado de los
Estados Unidos.
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La Directora Nacional de Migraciones, en su calidad de coordinadora
especial por Paraguay en el marco de la Declaracion de Los Angeles,
brindé6 una breve exposicion sobre la situacion actual y principales
avances en el ambito migratorio en el pais con relacién a los tres pilares
contemplados en dicho acuerdo que hacen referencia a la Estabilidad y

Asistencia; Vias Legales y Proteccion y; Gestion Humanitaria de la

Migracion.

Intercambio de experiencias en el Centro Nacional de Focalizacién de la

Oficina de Aduanas y Proteccion Fronteriza de los Estados Unidos

En el marco de las actividades organizadas por la Casa Blanca sobre la
implementacién de la Declaracion de Los Angeles sobre Migraciéon y
Refugio, la titular de Migraciones, Angeles Arriola, junto con los
miembros de las delegaciones de varios paises de América realizaron una
visita y recorrido en las instalaciones del Centro Nacional de Focalizacion
de la Oficina de Aduanas y Proteccién Fronteriza de los Estados Unidos

(U. S. Customs and Border Protection), situada en Virginia.

La Oficina de Aduanas y Proteccion Fronteriza (CBP, por sus siglas en
inglés) de EE. UU. es la dependencia encargada de asegurar las fronteras
del territorio estadounidense y facilitar los viajes y el comercio

internacional legal.
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Durante el encuentro, desarrollado el 27 de setiembre de 2022, las
autoridades de la CBP explicaron los procedimientos y recursos con los
que cuentan para la proteccion fronteriza, siendo uno de los componentes
mas grandes y complejos del Departamento de Seguridad Nacional de los
Estados Unidos.

Igualmente, se profundiz6 en las acciones de cooperacion llevadas a
cabo con los distintos paises del hemisferio occidental para el combate a
los crimenes y delitos de caracter transnacional, destacando la
importancia de la cooperacion regional y el intercambio de experiencias
entre las instituciones encargadas de la seguridad migratoria y el

resguardo de las fronteras.
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COOPERACION ESTRATEGICA CON
EL GOBIERNO DE LOS ESTADOS UNIDOS

Cooperacion y seguridad fronteriza entre Migraciones y el Consulado
General de los Estados Unidos en Paraguay

En el mes de setiembre de 2022, la titular de Migraciones, Angeles
Arriola, mantuvo una importante reuniéon con la Cénsul General de los
Estados Unidos en Paraguay, Megan Phenauf, en la cual abordaron temas
relacionados a la cooperacion entre ambos organismos de Estado, en el

marco de la seguridad fronteriza.

Las autoridades y sus comitivas realizaron un recorrido en la zona
primaria del Puente Internacional de la Amistad a fin de conocer el
funcionamiento y capacidad operativa actual de los controles migratorios
aplicados en el paso fronterizo que une a Ciudad del Este con la localidad

brasilena de Foz de Iguazu.

Entre los puntos conversados, se acordé dar continuidad a los trabajos
de cooperacion en el ambito de la seguridad migratoria, principalmente
en lo que respecta al intercambio de informaciéon y conocimientos para la
deteccion de documentos fraudulentos, ademas de reanudar las labores de

capacitacion del personal encargado del control fronterizo.
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Capacitacion sobre control fronterizo dictada por especialistas del
gobierno americano

En el marco del proceso de cooperacion citado entre la DNM vy la
Embajada de los Estados Unidos en Paraguay, del 13 al 22 de setiembre de
2022 se llevé a cabo una importante capacitaciéon sobre control fronterizo
dictada por especialistas de la Oficina de Investigaciones de Seguridad

Nacional de los Estados Unidos (Homeland Security Investigations - HSI).

La primera jornada de trabajo estuvo dirigida a directores,
coordinadores y jefes de puestos de control migratorio y se desarrollo en

la sede central de la Institucioén, ubicada en Asuncion.

El proceso de capacitacion apunté a la adquisicion y traspaso de
conocimientos a través del intercambio de experiencias en lo que respecta
a las técnicas y mecanismos de control migratorio aplicado en fronteras y

terminales aeroportuarias.

En las siguientes jornadas se desarrollaron actividades en terreno, en los
puestos de control migratorio con mayor flujo de ingreso y salida

personas.

Los funcionarios migratorios y agentes especializados de Homeland
Security Investigations (HSI) se trasladaron, primeramente, hasta los
puestos de control de Puerto José Falcon y Aeropuerto Internacional
Silvio Pettirossi. Posteriormente, visitaron los puestos del Puente San
Roque Gonzalez de Santacruz y Estacion del Tren de Encarnacién para,

finalmente, culminar los trabajos en el Puente Internacional de la Amistad.

- i
) AREA DE CONTROL INTEGRADO
( CONTROL. MIGRATORIO
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COORDINACION FRONTERIZA
BILATERAL CON ARGENTINA

AREA DE/CONTROL INTEGRADG
CONTROL MIGRATORIO 'Y ADUANA

Reunidn técnica entre titulares de Migraciones de Paraguay y Argentina
para la coordinacién de trabajos en pasos fronterizos comunes

En abril de 2022, a peticiéon de la Directora Nacional de Migraciones,
Angeles Arriola, se realizé6 una importante reunién con la titular de la
Direccion Nacional de Migraciones de la Republica Argentina, Florencia
Carignano, y con el Embajador de Argentina en nuestro pais, Domingo
Peppo, en el paso fronterizo Puerto Falcon (PY) — Clorinda (AR), con la
finalidad de verificar la situacion operativa del lugar, en atencion a varios
reclamos ciudadanos sobre las excesivas demoras para el ingreso al

territorio argentino.

La wvisita técnica tuvo como finalidad principal verificar el
funcionamiento del control integrado aplicado en uno de los pasos
fronterizos con mayor flujo migratorio y estudiar alternativas de solucion
a corto y mediano plazo para procurar una mayor agilidad en el circuito
de control, ademas de abordar otros temas relacionados a la gestion
migratoria bilateral en el marco del acuerdo de intercambio de
informacion y el estado general de los otros 22 pasos fronterizos

compartidos entre ambos paises.
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APOYO EN LA CONFECCION DE LA
POLITICA NACIONAL DE REFUGIADOS

Participacién en trabajos para la elaboracion de una politica publica
nacional de atencién y proteccién al refugiado

En el mes de setiembre de 2022, la Comision Nacional de Apatridas y
Refugiados (CONARE) presidida por la Cancilleria Nacional llevé a cabo la
primera reunion interinstitucional de trabajo con el objetivo de elaborar

una politica publica nacional de atencién y proteccion al refugiado.

Los trabajos fueron distribuidos en distintas mesas técnicas, siendo
“Frontera” la mesa conformada por representantes del area de

Movimiento Migratorio de la institucion.

Con estas reuniones, el Paraguay busca cumplir sus compromisos
internacionales y mantener un buen relacionamiento con el Alto
Comisionado de las Naciones Unidas (ACNUR) para la proteccion,
asistencia y atencion o6ptima de migrantes que solicitan refugio en el

territorio nacional.
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COLABORACION EFECTIVA
EN LOS JUEGOS ODESUR 2022

Destacado trabajo migratorio en el marco de los
Juegos ODESUR - ASU 2022

Los Juegos ODESUR ASU 2022, desarrollados del 1 al 15 de octubre,
constituyeron un acontecimiento deportivo de gran envergadura que
gener6 un importante dinamismo en distintos sectores vinculados al
turismo, como la hoteleria, la gastronomia, el transporte y el

entretenimiento.

La llegada de delegaciones deportivas y visitantes extranjeros convirtié
a Paraguay en un punto de encuentro regional, aportando al
fortalecimiento de la imagen del pais y ofreciendo una oportunidad
significativa de reactivacion econémica y social tras los meses mas dificiles

de la pandemia.
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De esta manera, la institucion migratoria culminé exitosamente su
participacion en el marco del trabajo interinstitucional llevado a cabo por
los organismos del Poder Ejecutivo, destacandose la labor tanto realizada
tanto en fronteras y aeropuertos, como en el area de Movimiento
Migratorio y Estadisticas, para la recepcion, registro, control migratorio y
procesamiento de datos de ingreso y salida del territorio nacional de
deportistas, personal técnico, profesionales y visitantes extranjeros que

arribaron al pais para disfrutar del evento deportivo mas importante

desarrollado en Paraguay durante los Gltimos anos.

-———
-
b

j —unau W
Mi CIONE
PARAGU.,

Entrega de reconocimiento por parte del Ministro de la Secretaria Nacional de Deportes, Oscar Galeano
Harrison, a la titular de Migraciones, Angeles Arriola (07/11/2022)
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ACUERDOS Y CONVENIOS
SUSCRIPTOS POR MIGRACIONES

Acuerdos y convenios suscriptos por Migraciones en el periodo 2022

A través de la actual Direccion General de Asuntos Internacionales se

logré la firma de un total de 10 acuerdos y convenios en el periodo 2022.

1- Convenio marco de cooperacion interinstitucional con la
Fundacion Parque Tecnologico Itaipu Paraguay FPTI-PY, vigente desde
el 11 de febrero de 2022, a fin de establecer un marco de actuacion para la
colaboraciéon mutua en diversas actividades, tales como: cooperacion
técnica, académica, tecnologica, innovacion, cientifica, capacitaciéon
profesional, social, ambiental, de conformidad a la disponibilidad

presupuestaria, medios y personal calificado de cada una de las partes.

2- Convenio marco de cooperacion interinstitucional relativo a
productos del Programa de Apoyo a la Agenda Digital (4650/0C-PR)
con el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion,
vigente desde el 9 de marzo de 2022, con el objetivo de establecer las
condiciones generales conforme a las cuales las Partes reglaran sus
derechos y obligaciones y se brindaran mutuo apoyo en el disefo,
desarrollo e implementaciéon de producto/s previstos en el Programa de
Apoyo a la Agenda Digital (PR-L1153), de los cuales se beneficiaria la DNM

asi como los ciudadanos a quienes el/la mismo /a presta servicios.

3- Convenio marco de cooperacion interinstitucional con la
Subsecretaria de Estado de Tributacion del Ministerio de Hacienda
(SET), vigente desde el 25 de abril de 2022, a fin de establecer un marco
genérico que constituya la base para la cooperacion y la coordinacién
entre las Partes, con la finalidad de lograr una labor mas eficiente y
efectiva, desde los diferentes ambitos de accion de cada Parte, en lo que
respecta al desarrollo y aplicacion de politicas y procedimientos tendientes

a la formalizacion de la economia.
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4- Convenio marco de cooperacion interinstitucional con la
Municipalidad de Paso de Patria del Departamento de Neembucu,
vigente desde el 12 de mayo de 2022, a fin de implementar la cooperacion
interinstitucional a través de esfuerzos conjuntos para la planificacién,
organizacién, desarrollo, ejecucion e implementacion de una oficina para
Migraciones a ser utilizada como Puesto de Control Migratorio en la
ciudad de Paso de Patria, ademas de establecer un marco de colaboraciéon
entre las Instituciones que permita mejorar la prestacion de los servicios

migratorios en la zona del Departamento de Neembucu.

5- Convenio PR/DL Nro.119/2022.- de provision de combustibles, con
Petroleos Paraguayos (PETROPAR), vigente desde el 19 de mayo de 2022,
con el objetivo de establecer las obligaciones y responsabilidades de las
partes para la contratacion del suministro en general de productos

derivados de petroleo y biocombustibles.

6- Convenio marco de cooperacion interinstitucional con la
Municipalidad de Alberdi del Departamento de Neembucu, vigente
desde el 26 de mayo de 2022, con el objeto de implementar la cooperacion
interinstitucional reciproca, a través de esfuerzos conjuntos para la
planificacion, organizacion, desarrollo, ejecucion que permita mejorar la
prestacion de los servicios que brinda Migraciones en la zona de la ciudad
de Alberdi.

7- Convenio de cooperacion interinstitucional con el Banco Central
del Paraguay, vigente desde el 9 de junio de 2022, con el objeto de
autorizar la realizacion de trabajos de mantenimiento, reparaciones,
refacciones, ampliaciones, modernizaciones y mejoras en el inmueble
correspondiente a la sede central de Migraciones, propiedad del BCP, con
el fin de mantener la correcta conservacion del edificio y los equipos que

forman parte del mismo.
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8- Acuerdo Especifico N° 152 para la Provision de Servicios de
Comunicaciones con la Compania Paraguaya de Comunicaciones
(COPACO), vigente desde el 21 de noviembre de 2022, con el objeto de
implementar y dar continuidad a los servicios de comunicacién conforme
a los planes consignados en el Anexo Técnico de dicho Acuerdo, para
permitir que la DNM cuente con los canales de comunicacién de respaldo
para sus operaciones, asegurando la continuidad y calidad de la prestacion

servicios que brinda la institucion.

9- Convenio de cooperacion interinstitucional con la Universidad del
Sol - UNADES, vigente desde el 23 de noviembre de 2022, con el objeto
de brindar una formacién integral y profesional a los funcionarios y
estudiantes, respectivamente, asi como la conformacion de la oferta
educativa en las carreras de grado, postgrado, cursos de especializacion,
maestrias y doctorados con la concesién de descuentos especiales a grupos
de interesados, que seran adjudicados segin carrera o curso en proporcion

a la cantidad de estudiantes.

10- Convenio marco de cooperacion interinstitucional con la
Municipalidad de General Diaz del Departamento de Neembucu,
vigente desde el 27 de diciembre de 2022, con el objeto de implementar la
cooperacion interinstitucional entre ambas partes, a través de esfuerzos
conjuntos para la planificacién, organizacién, desarrollo, ejecucion que
permita mejorar la prestacion de los servicios que brinda la DNM en la
ciudad de Gral. Diaz.
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GESTION DEL
TALENTO HUMANO

Capacitacion de funcionarios para la aplicaciéon de la nueva ley
migratoria y formacién en diversas areas tematicas

En el periodo 2022 se realizé un total de 23 capacitaciones dirigidas a
funcionarios permanentes, contratados y comisionados de la Direccién

Nacional de Migraciones.

La formaciéon en conocimientos especificos y habilidades blandas
fueron fomentadas mediante la participacion activa de los servidores
publicos, tanto del area operativa (inspectores asignados los Puestos de

Control Migratorio), como del area administrativa y de documentacién.

Se dio un especial énfasis a la induccion de la totalidad del plantel
migratorio en el conocimiento de la nueva Ley N° 6984/22 de
Migraciones, para lo cual se desarroll6 una serie de talleres de capacitacion
interna, con el apoyo logistico de la Organizacion Internacional para las
Migraciones (OIM).
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CAPACITACIONES INSTITUCIONALES - PRIMER SEMESTRE 2022

Denominacién de la Entidad » . Cantidadde  Areade
N° o A Fecha Duraciéon Modalidad Lugar Py B
capacitacion organizadora participantes  trabajo
Diplomado SO
Ny Paraguayo de
Internacional . 18 semanas
Paraguay en el Esituelios el 27/11/2021 A (carga Todas
U Mercosur- EcDoenSZ;rw?clE 16/04/2022  horaria total Wiioet CEUMEER I las areas
Oportunidades y Social- y 135 hs.)
Desafios 2030
Mercosur
Politica y
Gob}ernalnza de las BID-OIM-ONU- - 3 meses (de Virtual - 5 Todas
2 Migraciones en Migraciones Abril a junio 12 a15hs. plataforma  Asuncién n las areas
América Latinay el 9 Semanales) del BID
Caribe 9°Ed. - Virtual
Gl gz Ngcri((lniraalm:ra Todas
3 Manegjo Avanzadode P 27/04/2022 90 minutos  Presencial DNM 44 P
¥ el Desarrollo las areas
Office
Laboral
Programa
Inteligencia Nacional para . . Todas
4 . 28/04/2022 90 minutos Presencial DNM 30 .
Emocional Laboral el Desarrollo las areas
Laboral
A2 Virtual -
5 Semmes 19 gue FUmElaee 08/06/2022 1Hora plataforma  Asuncién 78 To’das
Pensamos Buen Gobierno las areas
zoom
. L Virtual -
Autoestima Fundacion - Todas
6 Saludable Buen Gobierno 15/06/2022 1Hora plataforma Asuncion 74 las areas
zoom
. . Virtual -
Resmen_c_la, Desarr_olla Fundacién 29/06/2022 1Hora plataforma  Asuncién 75 ToFias
tu Habilidad Interior . las areas
Buen Gobierno zoom

Capacitaciones realizadas conforme al Reglamento Interno de Capacitacién (Resolucion DGM N° 523
del 30/08/19) y al Plan Anual de Capacitacion 2022 (Resolucién DGM N° 362/2022).

Fuente: Direccion de Gestion de Talento Humano de la Direccion Nacional de Migraciones.

Capacitacion en Coaching Digital e Inteligencia Emocional (15/06/22)
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CAPACITACIONES INSTITUCIONALES - SEGUNDO SEMESTRE 2022

Ne

10

12

13

14

15

16

Denominacién de la
capacitacion

Netiqueta. Como
Transmitir una
Imagen Adecuada en
Redes Sociales

Como Acompanfar a
las Personas que
Perdieron un Ser

Querido

La Actitud que te
Eleva

Etica Profesional

Liderazgo
Transformacional

Gestionando las
Finanzas Publicas

Curso Taller en
Gestion de Personas
en la Funcién Publica

Curso en Enfoque de
Género en Politicas y
Practicas de Gestion
de Personasen el
Servicio Civil del
Paraguay

Técnicas de
Negociacién y
Mediacion de

Conflictos — Nivel I1

Guarani Comunicativo
en la Funcién Publica
— Nivel Il

El Valor de la
Confidencialidad

Descubre como
Influye tu
Temperamento en el
Trabajo

Conviviendo con
Personas Dificiles

Hablemos del
Sindrome de Burnout

Inversiéon en la Etapa
Jubilatoria

Capacitaciones en el
marco de la Ley N°
6984/2022 "DE
MIGRACIONES”

Entidad
organizadora

Fundacion
Buen Gobierno

Fundacion
Buen Gobierno

Fundacion
Buen Gobierno

Fundacion
Buen Gobierno

Fundacién
Buen Gobierno

Fundacion
Buen Gobierno

Instituto
Nacional de
Administraciéon
Publica del
Paraguay
(INAPP)

Instituto
Nacional de
Administracion
Publica del
Paraguay
(INAPP)

Instituto
Nacional de
Administracion
Pdblica del
Paraguay
(INAPP)

Instituto
Nacional de
Administraciéon
Publica del
Paraguay
(INAPP)

Fundacion
Buen Gobierno

Fundacion
Buen Gobierno

Fundacion
Buen Gobierno

Fundacion
Buen Gobierno

Fundacién
Buen Gobierno

Direccién
Nacional de
Migraciones

Fecha

06/07/2022

13/07/2022

20/07/2022

10/08/2022

17/08/2022

24/08/2022

05/09/2022 A
1/M/2022

05/09/2022 A
07/10/2022

05/09/2022 A
30/09/2022

05/09/2022 A
30/09/2022

07/09/2022

15/11/2022

24/11/2022

01/12/2022

15/12/2022

Noviembre a
Diciembre

Duracién

1Hora

1Hora

1Hora

1Hora

1Hora

1Hora

100 Horas

45 Horas

40 Horas

40 Horas

1Hora

1Hora

1Hora

1Hora

1Hora

3 Horas

Modalidad

Virtual -
Plataforma
Zoom

Virtual -
Plataforma
Zoom

Virtual -
Plataforma
Zoom

Virtual -
Plataforma
Zoom

Virtual -
Plataforma
Zoom

Virtual -
Plataforma
Zoom

Virtual
Plataforma
Moddle

Virtual
Plataforma
Moddle

Virtual
Plataforma
Moddle

Virtual
Plataforma
Moddle

Virtual -
Plataforma
Zoom

Virtual -
Plataforma
Zoom

Virtual -
Plataforma
Zoom

Virtual -
Plataforma
Zoom

Virtual -
Plataforma
Zoom

Presencial

Lugar

Asuncion

Asuncion

Asuncion

Asuncion

Asuncion

Asuncion

Asuncion

Asuncion

Asuncion

Asuncion

Asuncion

Asuncion

Asuncion

Asuncion

Asuncion

Asuncion

Cantidad de
participantes

75

71

56

50

58

57

45 Aprox.

30 Aprox.

27 Aprox.

23 Aprox.

60

207

207

207

207

291

Area de
trabajo

Todas
las areas

Todas
las areas

Todas
las areas

Todas
las areas

Todas
las areas

Todas
las areas

Todas
las areas

Todas
las areas

Todas
las areas

Todas
las areas

Todas
las areas

Todas
las areas

Todas
las areas

Todas
las areas

Todas
las areas

Todas
las areas

Capacitaciones realizadas conforme al Reglamento Interno de Capacitacion (Resolucion DGM N° 523
del 30/08/19) y al Plan Anual de Capacitacion 2022 (Resolucién DGM N° 362/2022).

Fuente: Direccion de Gestidn de Talento Humano de la Direcciéon Nacional de Migraciones.
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PLANTEL DE SERVIDORES PUBLICOS DE LA DNM

Para la cobertura y funcionamiento de sus dependencias, Migraciones cerré

el periodo 2022 con un total de 405 servidores publicos.

PLANTEL DE LA DNM AL CIERRE DEL PERIODO 2022

Cantidad total de funcionarios activos 405
Funcionarios permanentes segun Anexo 220
Vacancias de cargos permanentes 35
Funcionarios permanentes activos 166
Funcionarios contratados activos 226
Funcionarios comisionados de otras instituciones 13
Funcionarios de la DNM comisionados a otras 19

instituciones

Distribucién de funcionarios seguin area de desempeno

o =

53%
AA .
192 funcionarios operativos 213 funcionarios en oficinas
en Puestos de Control administrativas, regionales
Migratorio y de documentacion

Fuente: Direccién de Gestidn de Talento Humano de la Direccion Nacional de Migraciones.
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Procesos de Seleccion

PROCESOS DE SELECCION CONFORME AL PLAN DE DOTACION DE PERSONAL

PERIODO 2022

N° TIPO DE CONCURSO VACANCIA

CONCURSO PUBLICO DE
OPOSICION INICIADO EN EL
ANO 2021Y FINALIZADO EN

EL ANO 2022

CONCURSO DE MERITOS
AD REFERENDUM 2022

CONCURSO DE MERITOS SEGUN PLANILLA DE

SIMPLIFICADO BENEFICIARIOS
DESPRECARIZACION
LABORAL SEGUN 38
CERTIFICADO DE
ANTIGUEDAD

CONCURSO DE MERITOS SEGUN PLANILLA DE
SIMPLIFICADO BENEFICIARIOS

CONCURSO PUBLICO DE
OPOSICION (PCD)

CONCURSO INTERNO DE
OPOSICION

MES DE
CULMINACION

MARZO-JUNIO-
AGOSTO0/2022

MAYO

OCTUBRE

DICIEMBRE ULTIMA
ETAPA

DICIEMBRE (ULTIMA
ETAPA)

CANTIDAD DE
RESULTADO FUNCIONARIOS
INCORPORADOS

*DECRETON°6813
DEL 2103/2022
*RESOLUCION M.IN®
241DEL 29/06/2022
*DECRETO N° 7584
DEL 05/08/2022

PROCESO
FINALIZADO CON
CERTIFICADO DE
DEBIDO PROCESO

DELASFPE
INCORPORADOS EN
ELMES DE
OCTUBRE

FINALIZADO CON

CERTIFICADO DE

DEBIDO PROCESO
DE72

POSTULANTES EN

OG #4Y 26

POSTULANTES EN

OG #5

98

EN PROCESO FINAL 38

0G-#4:7

EN PROCESO FINAL OG-15:4

P/HOMOLOGACION
DE PERFILES

P/HOMOLOGACION
DE PERFILES

Fuente: Direccion de Gestion de Talento Humano de la Direccién Nacional de Migraciones.
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ACCIONES EN EL MARCO DEL
MECIP

Analisis critico del Sistema de Control Interno en el marco del MECIP

La mesa directiva de la institucién ha abordado puntos relevantes de los
resultados de la Evaluacién de la Efectividad del Sistema de Control
Interno, en el marco del avance en el disefio e implementacién del Modelo

Estandar de Control Interno para Instituciones Publicas (MECIP).

Las autoridades del nivel directivo realizaron un analisis critico de la
efectividad del sistema de control interno, con base en las observaciones

realizadas por la Contraloria General de la Republica (CGR).

Entre los temas tratados se destaco la revision y aprobacion del mapa
de procesos actualizado, la revision y ajuste de los objetivos estratégicos
institucionales y adecuacién de vinculos con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), de acuerdo a la clasificacion presupuestaria por
finalidades y funciones obtenida del SICO, la revision y aprobacion de la
Politica de Control Interno, la difusion de la mision, vision y compromisos

éticos por dependencia, entre otros.

INFORME DE GESTION 2022
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AVANCES Y RESULTADOS
EN EL AREA DE TECNOLOGIA

Principales trabajos realizados por la Direccion de Tecnologia de la
Informacién y Comunicacién (DTIC) en el Periodo 2022

La Direccion de Tecnologia de la Informacion y Comunicacién (DTIC)
ha llevado adelante varias acciones, proyectos y actividades en el marco de
su ambito de competencia, a fin de dotar a la institucion de las

herramientas necesarias para el desarrollo 6ptimo de sus funciones.
Entre los trabajos ejecutados por esta dependencia técnica, se destaca:

- Desarrollo del Sistema E-Frontera Version 2, actualmente en fase de

prueba en el Puesto de Control Migratorio de Ita Enramada.

- Implementacion y actualizacion del sistema JAHEKA, el sistema de

Porteria TEMIANDU vy el sistema de control para el Aeropuerto AIS.

« Actualizacion de los sistemas SIPAT-JOAJU y sistema de Suministro-
JOAJU.

INFORME DE GESTION 2022
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Monitoreo 24/7 de transferencia de datos de los sistemas de frontera
(MIDAS, E-Frontera)

Desarrollo y actualizacion de Tableros Analiticos de uso interno y

publico.
Actualizacion del sistema de radicados SIRSR.

Implementacién, actualizacibn y mantenimiento del Sistema
Migratorio Automatizado de Reconocimiento Facial (SMARF)
utilizando las terminales de identificacion biomeétrica (TIB) en el

Aeropuerto Silvio Pettirossi.

Implementacién, actualizaciéon y mantenimiento del Portal Web

Institucional.

Actualizacion y Mantenimiento de la infraestructura (servidores y

agentes) del Contact Center.

Implementacién, actualizacion y mantenimiento de nuevas
caracteristicas y soporte del sistema MIDAS, en conjunto con técnicos
de la OIM.

Otros.

RESUMEN DE TRABAJOS REALIZADOS DESDE EL AREA DE TECNOLOGIA

EN EL PERIODO 2022

Informes realizados por el Departamento de

P 2.196
Estadisticas
Asistencias técnicas del Departamento de 1M
Tecnologia y Redes ’
Servicios de Tecnologia Avanzada del Departamento 2 083

de Analisis y Programacion

Fuente: Unidad Operativa de Seguridad Migratoria de la Direccion Nacional de Migraciones.
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ADMINISTRACION, RECAUDACION
Y EJECUCION PRESUPUESTARIA

Ejecucioén presupuestaria del Periodo 2022

PRESUPUESTO GENERAL DEL EJERCICIO FISCAL 2022

41.086.081.384

PRESUPUESTO OBLIGADO AL 31/12/22

38.499.844.088

PORCENTAJE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA

93,7%

Recaudacion total del Periodo 2022

P

RECAUDACION CORRESPONDIENTE AL PERIODO 2022

Desde el 01/01/22 hasta el 31/12/22

Gs. 39.544.804.164

Incremento del 19,5 % con relacién al total recaudado
en el periodo anterior (Cs. 33.068.872.261)

Fuente: Direccién General de Administracién y Finanzas de la Direcciéon Nacional de Migraciones.
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Grafico Comparativo de Recaudacion 2020, 2021y 2022

(Monto en Guaranies)

3.163.303.905
3.113.107.083

Enero 1.685.514.120

1.952.569.590
3.004.698.905
2.121.577.158

Febrero

2.613.511.539
Marzo 3.380.210.385
4.426.389.966

21.596.670

Abril 2.669.215.305

2.645.637.597

408.280.380
Mayo 2.351.330.790
2.872.956.294

. 787.710.825
Junio 3.123.045.215

3.306.766.740

. 604.754.130
Julio 2.923.481.436
3.265.110.672

649.173.405
3.260.469.429

Agosto
3.201.765.045

. 758.298.585
Setiembre 2.779.469.502

4.019.057.658

1.148.620.200
Octubre 2.599.052.661

2.456.748.239

_ 2.263.948275
Noviembre 3.257.105.832

4.350.933.803

3.911.014.785
3.764.753.909

Diciembre 2.035.278.681

2020 ®=2021 m2022

Fuente: Direccién General de Administracién y Finanzas de la Direccién Nacional de Migraciones.
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MOVIMIENTO MIGRATORIO GENERAL
REGISTRADO EN EL PERIODO 2022

Movimiento migratorio general del Periodo 2022
Datos registrados del 01/01/2022 al 31/12/2022

V Movimiento Migratorio | por puestos de control fronterizo ®
Actualizado
_— 9 Cantidad de Entradas Cantidad de Salidas e
- 2.866.073 4.036.924 e ——
—d
Total de Movimientos M '“ v I 0-17 18-29 20-39 0-49 50-59 60-69 00 MAS
6.902.997
e o Mapa de Puestos de Control y Movimiento Migratorio Cantidad de Movimiento | por Puestos de Control
Fecha inical AL SAN I 4876%
:
L 0 ERNA .V..L-
' . 1225%
2 o
pu £ FALCON 1978%
. L 3000um L |
—— 2023 Magbox © OpenStreetidep PUPNTE INTFRNACONA! bF I
Motivos de Entiadas | por génaro Mstivos de Selldas | por génaro Cantidad de Movimiento | por Nacionalidad
3031% I 3240% wecona 5874% N

B 5949%
nacons 2944% N 3593% 31.00% . 3254% PARAGUAY ARGENTINA
254% I 210% 2 € 353% | 346%
s40% W 420% RESTEN' 192% [ 18% T
: 3n% W% ASAJERO BN 18% | 1.6% T
B 1% J 191% rrwonE s n7e% 1
s — T oo .

Movimiento migratorio del Primer Semestre 2022
Datos registrados del 01/01/2022 al 30/06/2022

@ Movimiento Migratorio | por puestos de control fronterizo 0)

Cantidad de Entradas Cantidad de Salidas oy

z23] 1.163.808 1.674.179 R o
P —— m Prommaniy y 18- 0-39 043 -5 S o

2.837.987

Mapa de Puestos de Contral y Movimiento Migratorio Cantidad de Movimiento | por Pucstos de Control
Fecha inical s | e
so e
%, MOONA nas
b (-

2023 Mapbor

Motivos de Entradas | por géners Motives de Salides | por ginero Cantidad de Movimiento | por Nacionalidad

S061%

a7z
2733% N 2851%
701% W 706%
17 |13%
152% | 14%
e
[ wscuumo™— R =

Movimiento migratorio del Segundo Semestre 2022
Datos registrados del 01/07/2022 al 31/12/2022

@ Movimiento Migratorio | por puestos de control fronterizo 0]
St Cantidad de Entradas Cantidad de Salidas Etario
Lo 1.702.265 2.362.745 i b
ra 2025 e
Total de Movimientos M I -0 9 20-49 -5 -8 700 MAS
065.010
Mapa de Puestos de Control y Movimiento Migratorio Cantidad de Movimiento | por Puestos de Control
s
P
oy, 1w
78 N
- -
\ 3000km
2023 wapox . —
Motivos de Entradas | por género Motivos de Salidas | por genero Cantidad de Movimi | por Nacionalidad
3517% soons S376% 5941%
3026% iy 366% 353%

0% 200 | 1%

r1e% [ 115%

100% |096%

153% gl Py
oo s IR

Fuente: Direccién General de Movimiento Migratorio de la Direcciéon Nacional de Migraciones.
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CONSTANCIAS EXPEDIDAS
DE MOVIMIENTO MIGRATORIO

Constancias de Movimiento Migratorio expedidas por la Secretaria
General
Datos registrados del 03/01/2022 al 30/12/2022

CONSTANCIAS DE MOVIMIENTO MIGRATORIO

EMITIDAS EN EL PERIODO 2022

Enero 129
Febrero 128
Marzo 138
Abril 7
Mayo 17
Junio 18
Julio 21
Agosto 15
Septiembre 22
Octubre 19
Noviembre 31
Diciembre 23

TOTAL 568

Fuente: Secretaria General de la Direccion Nacional de Migraciones.
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TRABAJOS DESARROLLADOS
POR LA SECRETARIA GENERAL

Detalle de trabajos desarrollados por la Secretaria General y sus
dependencias en el Periodo 2022

TRABAJOS REALIZADOS POR LA SECRETARIA GENERAL EN EL PERIODO
2022

Departamento de Mesa de Entrada

Notas varias ingresadas 4219

Recepcion de Oficios fiscales, judiciales y de la Corte

o . 15.962
Suprema de Justicia recepcionados

Departamento de Notificaciones

Constancias de Movimiento Migratorio expedidas 568

Notas DGM y DNM 742

Departamento de Redacciony Control

Resoluciones DGM emitidas 699

Resoluciones DNM emitidas 180

Departamento de Archivo Central

Documentos recepcionados del Departamento de
. 22.239

Expediciones

Documentos recepcionados de la Direccion General

. 2.923
de Extranjeros

Fuente: Secretaria General de la Direccion Nacional de Migraciones.
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TRABAJOS DE LA UNIDAD OPERATIVA

DE SEGURIDAD MIGRATORIA

Principales trabajos realizados por la Unidad Operativa de Seguridad
Migratoria (UOSM) en el Periodo 2022

PRINCIPALES TRABAJOS DE LA UNIDAD OPERATIVA DE SEGURIDAD
MIGRATORIA EN EL PERIODO 2022

Monitoreo de eventos artisticos y musicales para el
pago de arancel por Espectaculos Publicos

Notificaciones a clubes de Primera Division

Control migratorio a clubes de Rugby

Acompanamiento de procedimientos de expulsion

Acompanamiento de procedimientos de extradicion

Informes remitidos sobre procedimientos

Trabajos de control y verificacion de situacion
migratoria y permanencia de extranjeros

64

12

134

81

73

A requerimiento

Fuente: Unidad Operativa de Seguridad Migratoria de la Direccion Nacional de Migraciones.
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