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POR LA CUAL SE REGLAMENTA EL OTORGAMIENTO DE BECAS A SERVIDORES PÚBLICOS
DE LA DIRECCTóN NACIONAL DE MIGRAC|ONES PARA EL EJERCTCIO FISCAL 2021.
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-lsunción,\de noviembre de 2021

VISTO: La necesidad de aulori:ar el otorgañiento ¡le becos. a servidores públicos tle lo Dirección
'Nacional de ll4¡grrlc¡okes la Dirección de Gestión de Talento lhtnano pre.senta la propuesta de actuali:aci¡jn ¿el
reglamento poro el ejercicio 2021. a jin tle contctr con los lineamientos concretos, \t:-_---_____--____-

CONSIDERANDO: Que, la Ley
los Funcionarios Públicos, ¿stableie_,Art Ji:

N' 1.626/00 "De la Función Pública. Capítulo t,lll De los Derechos de
Los funcionaríos públicos tendrán derecho a (...)n) Capacítarse pora

RES1LUCIÓN D.N.M. N. lLIl! -

dese mpe ñdrunej or tarea - --- --',','',---- - - -- -- - - - -

Que, lo lqv 7228,'202j en su A tticulo 52, establece: "(...) Aquellos Organismos y Entidades del Estado(OEE), que tengan preyisiones de cftditos presupuestarios en el Objeto del Gasto 841 "gecas,', podtán otorgar las
becas al personal público o paticulares de conformidad con lostines previstos en la carta oryánica de la ínst¡tuc¡ón, alas dispos¡ciones del Clasificodor presupuestario, la reglamentación de lo presente ley y el Reglanento lnterno de la

Que, el an.l34, del Decreto No 1092/2024, que reglañenta la citada ley de presupuesto, establece: "(.,.)
Aquellos OEE que lengqn previsto ctéditos presupuestarios pqra la concesión de becas, co¡{orme a lo descripto en elObjeto del Casto 841 (Becas), del Claificador presupueslario, serán concedidos por ditposición de la lltixinaAutor¡dad o por delegac¡ón al personal aulorizado a tal efecto. Esta osignación podrd ser concedidamentar¡amente o den¡o del programa de capacitación de I t¡s OEII y reglanentac¡oúes : .r'

Que. el art. 135, del nenc ionado Decreto establ. Ptoced¡mientos: Los conceptos de gastos seránasighados en coincidenc¡o con lo descr¡pto en el Objeto del Gasto 841 (Becas) del clasifrcodor presupueslo 1, lap¡esente reglamentac¡ón, que comprenden: inscr¡pc¡ones, mat culas, cuotqs, gastos de traslado, estadia, textos,folleto.t y otros gostos inlurentes a los cursos. concedidos al personal publíco o peoonas prívadas por los OEE, enconcordancio con los ines instituc¡ondles: inc b1 para la concesión de becas por las ED, conlorme a los.fines previslos en lq Cartq orgánica de la instilución, con cargo a los crédhos presupuestarios disponibles en sus¡vos prcsupuestos. Si lat becas Íuerun ot al personal de la entidqd, no podrán set imputadas en este OGorgadas
las capacitac¡ones gue tengan una catga lectiva menor de 200 horas. Se excl.4ve el pago de tesis, cuando lo m¡smarepresenlcl una suma adicional al coslo totol del curso. [Jna wz otorgadas Las becas, deberán ser comunicadas olConsejo Nacionalde Becos, y: -_-__-____--

Que, el mismo art. 135 en el íac g) eslqblece: que Para la adjudicac ión de las Recas a los Íunc¡onar¡ospúblicos, será condición indispensoble la conformac ión de un comité de selección de la Institución, que estqblecerá losrequ¡sitos de evdluoción de lo: funciohurios beneJiciados. Los OEE deberón femilir se¡nestralnente al ICHGO elI istado de lunc ionorios becados parq e I registro c otrespondie nte.,

.y; "--

Que, la Ley No 6981,'20 22 "De Migraciones" eslablece en el arficulo g2: Funciones del Dircctorl) Ejercer la dirección, coordinación 1t control de las actívidades de lo D¡tección Nacionol de
^ligrdc¡ones 

y ejercer su tepresentación o nivel nac¡onal e ¡ntemacional 3) l'elar por el buen Íuncíonan¡ento de laDirección Nacional de Migraciones., 13) Las denás que fuesen establec¡das por leyes especiales o aquellas
l'

y: -"--

públicos de lq Dirección Nacionol

necesodas para el correctofuncionamiento de la Dirección Naciinal de Migraciones'

POR TANTO, en uso de.¡us otribuc.¡ones legqles
EL DTRECTOR NACIOA'AL

DE LA DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES

RESUELVE:

REGLAMENTAR, el otorgamiento de Becas _OG gJ t, a seryidores
ae Mtgroc¡ones para el ejercicioJiscol 2024 ___--__---___---__--___-____--_

-4ttículo 2o CONFORMAR et COMTTÉ DE BECAS, que estará integrodo pora) Dirección General de Adninis
b) Direcc¡ón de Asesoria Juridica.___-__
c) Dirccción de Gab¡nete.---------_-_ -___--
d) Dirección de Gesrión de Talento Humano.-__-_-_-_-___--
e) Representq e de la llnidad de Trunsparenciq y Anticorrupción D.\.v.

.4rticulo 3o ESTABLECER las Íuncíones det COMITÉ DE BECAS, gue serán las siguientesa,t Analizar las solicitudes y ahtecedentes prcsentados, a_fin de ve¡ücar el <.ureguisitos estoblec¡dos en la eonyocatoria- Los conclusiones serán qsentqdas laJlirmada por losi htegrantes de I c on i t¿_ ------
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b) Dictanina\ asentado en acla de rcunión que deberá contener- il" de erpediente de la solicittd.
nombres, apellidos 1t ,\'' de cédula de identidad del sol¡c¡tante, nombre del curso. tluración del curso
(tienpo y fe.cho), cosro del curso, lugar del evento (geográlico1, exposición de criterios y aplicación de lq
solicitud a los requis¡tos establecidos en el rcglañento, decisión de otorgor o denegar -------------------_--c) Notifrcar a los solicitq es lo resuelto pot el comiré, afin de con/irmar la aieptoción a la propuesta
de otorgamieno y aceptación de los térm¡nos pora la adjudicación.----------_-
d) Eletar a la Máxina Autoridad, el Inforne Final det conit¿ junto con las documenraciones de

respaldo del , ismo, solicirqndo el Acto Admin¡strativo de adjudicoción y otorgamiento de la beca parq
su posterior reg¡stro institucionol_-------
e) Dat cumplim¡ehlo a la remisión del listado de funcionarios becados al I1CHGO para el registro

correspohdiente según disposiciones al respecto.___--___---__---____

Artículo 4o ENOoMENDAR' a Ia Di¡ección de Gest¡ón de Talento Humano, la recepción de solicitudes de becas
de funcionarios, con toda la documentación requerida 1, el proceso de las mismas como nexo

Articulo 5o ESTABLECER los requ¡sitos para recepc ¡ón de solicitud de becas
a) Presentar una Notq de solici¡ud dirigida at Comi¡é de Becas en la cual ndnil'¡este su ¡nterés en

¡zqr el curso/eyenro de capocitación dentro de laslunc ione s q ue I e c o mpe te. --- ------ ----- - -- - - - - - - - - - - - - - - -

c) Conyocatoria Abierta y/o Invitación al CursolEvento sol¡cilado, pot Universidades o Cent¡os de
Educación Supe¡ior con indicocíón de lo carga horaria mínima de 200 horqs.----
d) Detalles sobre el costo yforñal idades de pago del Curso/Evento.---------
e) Docuñentos exclultentes que ocredi¡en la Formación Acddém¡ca (Título de Grado v/o poslgrado)

según requer¡miento del C

de un sumario.-----

nislrulivos eh curso -

I o re q u ie ra. - --- --------- :

orgada pot Ia InsIiIucióh.-------_-__-____--

capac ilación.--------c) Compartit y difundir los conocimient os adquiridos, que obrard eñ el legajo del mism
rain pe nanecer cono funcionar¡os de la lnstitución, posterior a la culmi de la beca

Artículo 6" DISPONER, que el aruilisís o evaluación de la Comisión cenilique que los solic¡tantet cumplon ademáscon las sigu¡entes condiciones bas¡cas:

resultado
nef ptocesos de suma¡ios adrn¡níslralívos inconclusos ni estq cumpliendo sonciones como

b) Couor con la itrv¡tación por pqtte de la en idad organizadora del evento/curso- Las conyocatoríaspúblicas a cursos/evemos tamblién serán válidas cuando los temas o contenidos ofrecidos esténrelacionados a lasfunciones del solicitakte y a la mis¡ón y objetivos ¡nstituc¡onales
c) Infotme de lo DGTH al Comité de Becas, relerido al solicitante con datos acerca de: Todas las becasusulructuadas. ont¡güedad ek la ¡nrtitución, categoia del Servidor ptiblico, cargo ¡t funciones. lormociónacadémica, eventuales sumarios adm¡
d) Contar con la disponib¡lidad pres 'staria proporcionqda por el Departamento de presupuesto.-----
e.) Que la solicitud de la capaci se relacione con la m¡sión y/o visíón irlttituciotwl y guardencon lat lunciones actuales des i gnadas a I fu nc ¡ onat i o. - - - - - -i Que los solicinnes sean: Fu¡tc ionarios Petmanentes que actualme e presten ser!¡cios en la DNM.__

Articulo. 7" ESTABLECEn, que la beca insttucional se oodtá autor¡zar por el costo total del Cu'lio de posgrado, deacuerdo a la disponibilidad ptesupuestar io, garant izando la objetividad y Ia participación equilibrada yplural de los funcionarios interesados en acceder a la beca. cuenla los siguientes ct¡te os:--a) Que las sol¡cludes se relacíoneh directamente con la func ión que tengan asignoda al momento de lasolicitud v/o que la DNM
U Quien solicita la exlensión para malor cobertura de uno beca parcial otorgada en el ejercicioanterior y/o el leembolso que correspondan a módulos del progtama c ompleto s ol icítado i nic iol ñente. _-c) Quien lenga mayor cantidad de años de serv¡cio en la Institución.d) Quien no haya sido benefic¡ario con beca ot
e) Otros, defnidos por el Com¡té de Becas que se ojusten a lq reglamentac¡ón gené ca.

Atticulo 8" DISPONER, que todos los beneJiciarios de una beca institucional. ¡leberán suscribír un conlrato decoupron iso relativo al ot orgdmienl o y cond¡ciones inhere nles al usuftuclo cono sera) Cu¡tplir las ex¡gencias acad¿micas reque das para aproba¡ el cu¡so.------____b) Presenlar las constaficias de aprobación (Título o Ceni./icado) que ovale la

un ¡iernpo míhimo equfualente a la durac
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Artículo 9o DISPONER, que aquellos funcionarios que abondonaren Ia beca estando en usufructo. sin razones
debidamente justilicadqs, qu¡enes llegareh a renunciar a lct institución, dwante el usufiucto o antes de
cumplir con el tiempo mínimo de relribuc¡ón, deberán comunicar a la DNM por escrito las tazones y
reembolsat el monto total percibido en concepto de Becas

Artículo 106 ESTABLECER, que el becario que obandonare el curso/evento ototgodo mediante una beca, no podrá
volver a ser benefrciario de becas solventadas por el presupuesto público ¡nst¡tucionql.-

A¡tículo llo ENCOMENDAR, que la Dirección de Gestión de Talento Humono debe¡á remitir semestralmente al
ICHGO el listado de funciono os becados para el registro corretpondie
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