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MATRIZ DE INFORMACION MINIMA PARA INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CIUDADANO - EJERCICIO 2025

1- PRESENTACION

Instituciéon:

DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES

Periodo del informe:

JULIO, AGOSTO, SETIEMBRE

Misién institucional

Garantizar el cumplimiento de la normativa migratoria en el Paraguay,

mediante una gestion eficiente, transparente y orientada al servicio a los connacionales
al desarrollo del pais y al fortalecimiento de la integracién regional e internac

y extranjeros, con el objetivo de facilitar la movilidad segura y ordenada, contribuyendc

Ing. Sergio Laterza

Nro. Dependencia Responsable Cargo que Ocupa
1 Direccién de Transparencia y Anticorrupcién Abg. Nidia Villalba Directora
2 Direccion General de Extranjeros Mgtr. Leila Olavarrieta Directora General
3 Direccién General de Movimiento Migratorio Sr. Favio Espinoza Director General
4 Direccién General de Administracién y Finanzas Dra. Ménica Enciso Directora General
5 Direccién General de Asuntos Internacionales Mgtr. Fernando Pedrozo Director General
6 Direccién de Secretaria Privada Lic. Ivan Rojas Director
T Direcciéon de Gabinete Abg. Karina Gémez Directora
8 Direccion de Asesoria Juridica Abg. Nidia Martinez Directora
9 Direccién de Gestién de Talento Humano Lic. Susana Colorado Directora
10 Direccién de Auditoria Lic. Wilma Jara Directora
11 Direccién de Tecnologia de la Informacién y Comunicacién Lic. Gustavo Aguilar Director
12 Direccién de Secretaria General Mgtr. Letizia Zayas Secretaria General
13 Direccién de Inteligencia Migratoria Abg. Dixon Colman Director
14 I?epartamento de Acceso 'I?' la anorma_cién Publica y Transparencia. Lie; Dilsy Cano Jeha'de Depattamento
écnico de Apoyo
15 Departamento de Planificacién Tic Jests Femnndo Escobas Responsable de Gestién de la Planificacién Estratégica y Sistemas
5 " Especializados SIAF/SIRSR/SPR
16 Departamento de Comunicacién Institucional. Técnico de Apoyo

Responsable de Sistemas Especializados SIRSR/INCONCERT

Cantidad de Miembros del CRCC: 16(Dieciséis)
Total Hombres : 7(Siete)
Total Mujeres: 9(Nueve)
Total nivel directivo o rango superios: 13(Trece)

2- PLAN DE RENDICION DE CUENTAS AL CIUDADANO

2.1. Resoluci6én de Aprobacién v Anexo de Plan de Rendicién de Cuentas

https://migraciones.gov.py /wp-content/uploads/2025/07 /RES-DNM-N%C2%B0-597-A PRUEBA-EL-PLAN-Y-CRONC JGRAMA-DE-RCC.pd “"‘\\\
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2.2 Plan de Rendicién de Cuentas. (Copiar abajo link de acceso directo)

(Adjuntar aquf link de acceso al Plan de Rendicién de Cuentas al Ciudadano)

Priorizacion

Tema

Vinculacién POI, PEI,
PND, ODS.

Justificaciones

Evidencia

1°

Equipos Méviles de Documentacién "MIGRAMOVIL"

Plan Nacional de
Desarrollo Paraguay 2030

Acercar los servicios de documentacién a los migrantes
extranjeros en el territorio nacional, especialmente en
localidades con acceso limitado a las oficinas de admisién de
Migraciones.

Anexo -DGE

20

Deteccion de documentos fraudulentos en tramites de residencia y otros
documentos migratorios.

Plan Nacional de
Desarrollo Paraguay 2030

Detectar inconsistencias o irregularidades en la documentacién
presentada por los usuarios para trimites de residencia y otros
documentos migratorios, con el fin de evitar la aprobacién de
solicitudes que contengan documentos de dudosa autenticidad
o contenidos presumiblemente falsos, y derivar los casos a las
dependencias o instituciones encargadas de la investigacion.

No se detectaron casos de documentos
fraudulentos en tramites de residencia y
otros documentos migratorios.

30

Detecciones de Documentos de Viajes Fraudulentos

PND

Mediante el conocimiento e idoneidad de los funcionarios
apostados en los Puestos de Control Migratorios y con la
ayuda de las herramientas informaticas instaladas en los
mismos, se pueden derivar los casos a las instituciones
encargadas de la investigacion y pericia de tales documentos.

ANEXO DGMM

4°

Operaciones de Control Intrafrontera

PND

Operativo de apoyo en Puestos de Control Migratorio en el
Puente San Roque y Tren (Encarnacién) por implementacion
de nueva modalidad de control migratorio RRC
(Reconocimiento Reciproco de Competencias).

ANEXO DGMM

50

EJECUCION PRESUPUETARIA

PND

Administrar los Recursos Financieros provenientes del PGN
2025 ajustandose estrictamente a procedimientos legales a fin
de rendir cuentas en forma.

Presentada en Informes Trimestrales

60

Innovaciones Tecnologicas

PND

Adgquisicion de bienes tecnologicos acorde a las necesidades
para mantener actualizados los procedimientos de los servicios.

ANEXO DTIC

Plan Anual de Capacitaciones y Becas

POI: Programas de
desarrollo de capacidades
PND: Eje 3 — Desarrollo

social inclusivo

Promueve el desarrollo profesional continuo de los servidores
publicos de la Institucién.
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POI: Gestién del Permite medir el cumplimiento de metas institucionales y el

Evaluacién de Desempefio Institucional y Personal P g = . .
rendimiento institucional desempeiio del personal para la mejora continua.

POI: Inclusién y acceso
equitativo al empleo
PEL Promocion de

o ; ; < politicas de igualdad de Fomenta una institucion mas inclusiva, diversa y justa, en
Incorporacion de Personal con discapacidad y Personas pertenecientes a las ; e :
& 3 G oportunidades cumplimiento de marcos legales y compromisos ANEXO DGTH
7 Comunidades Indigenas ; A ) ;
PND: Eje 3 — Reduccion internacionales sobre derechos humanos.
de desigualdades
ODS 10: Reduccion de las
desigualdades

POI: Procesos de seleccion
por mérito
PEIL Fortalecimiento de la
institucionalidad
PND: Eje 1 — Gobierno
abierto y ético
ODS 16: Paz, justicia e
instituciones s6lidas

Asegura el acceso equitativo a los cargos publicos, mejora la
percepcion ciudadana de la institucion y garantiza idoneidad en
los puestos.

Proceso de Seleccion Transparente

(Describir aqui los motivos de la seleccion temitica y exponer si existi6 participacién ciudadana en el proceso. Vincular la seleccién con el POI, PEL, PND2030 y ODS)

3- GESTION INSTITUCIONAL

Mes Nivel de Cumplimiento
Informado por correo electrénico a la Direccién General de Integridad Pablica y Transparencia de la Contralorfa
Enero it ; :
Generald e la Repiblica: dgipt@contraloria.gov.py
Informado por correo electrnico a la Direccién General de Integridad Piblica y Transparencia de la Contraloria
Febrero SR ;
Generald e la Republica: dgipt@contraloria.gov.py
Informado por correo electrénico a la Direccién General de Integridad Piblica y Transparencia de la Contraloria
Marzo M : :
Generald e la Repiblica: dgipt@contraloria.gov.py
: Informado por correo electrénico a la Direccién General de Integridad Publica y Transparencia de la Contraloria ST ;
N ; : https://migraciones.gov.py sparencia-ley-5189-14
bl Generald e la Republica: dgipt@contraloria.gov.py hutps://migracioncs.gov.py/transparencia-ley-5 /
Informado por correo electrénico a la Direccién General de Integridad Piblica y Transparencia de la Contraloria ; -
st s.g0v.py/transps a-ley-5189-
Maya Generald ¢ la Republica: dgipt@contraloria.gov.py bitpsef Jogeacunesgorpy/ansparencaley S189-14/
’ Informado por correo electronico a la Direccién General de Integridad Publica y Transpnrent»x
Junio Generald e la Republica: dgipt@contraloria.gov.py 3
g
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< Informado por correo electrénico a la Direccién General de Integridad Pablica y Transparencia de la Contraloria
Julio Lol :
Generald e la Republica: dgipt@contraloria.gov.py
A Informado por correo electrénico a la Direccién General de Integridad Piblica y Transparencia de la Contraloria
gosto Generald e la Republica: dgipt@contraloria.gov.py
Sonsiiomi Informado por correo electrénico a la Direccién General de Integridad Publica y Transparencia de la Contraloria
SR ERIRES Generald e la Republica: dgipt@contraloria.gov.py
Octubre
Noviembre
Diciembre
(Puede complementar informacion aqui y apoyarse en graficos ilustrativos)
Mes Nivel de Cumplimiento (%)
B Informado por correo electrénico a la Direccién General de Integridad Piblica y Transparencia de la Contraloria
g Generald e la Repiblica: dgipt@contraloria.gov.py
Informado por correo electrénico a la Direccién General de Integridad Piblica y Transparencia de la Contraloria
Febrero AR :
Generald e la Republica: dgipt@contraloria.gov.py
Mass Informado por correo electrénico a la Direccién General de Integridad Publica y Transparencia de la Contraloria
el Generald e la Republica: dgipt@contraloria.gov.py
; Informado por correo electrénico  la Direccién General de Integridad Piblica y Transparencia de la Contraloria
Abril o ¢ 3
Generald e la Republica: dgipt@contraloria.gov.py
M Informado por correo electrénico a la Direccién General de Integridad Publica y Transparencia de la Contraloria
e Generald e la Repiiblica: dgipt@contraloria.gov.py
; Informado por correo electrénico a la Direccién General de Integridad Piblica y Transparencia de la Contraloria
Junio e .
Generald e la Republica: dgipt@contraloria.gov.py
: Informado por correo electrénico a la Direccién General de Integridad Publica y Transparencia de la Contraloria
Julio et :
Generald e la Repiblica: dgipt@contraloria.gov.py
A Informado por correo electrénico a la Direccién General de Integridad Péblica y Transparencia de la Contraloria
£osto Generald e la Republica: dgipt@contraloria.gov.py
: Informado por correo electrénico a la Direccién General de Integridad Priblica y Transparencia de la Contraloria o . : :
5t : s.gov.py/informacion- a-ley-5282-
Septiembre Geaceli & la Repitblica: delpt@leontsilobugormy https://migraciones.gov.py/informacion-publica-ley-5282-14/
Octubre
Noviembre
Diciembre

(Puede complementar informacion aqui y apoyarse en grificos ilustrativos)
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3.3 Nivel de Cumplimiento de Respuestas a Consultas Ciudadanas - Transparencia Pasiva Ley N° 5282/14
Mes Cantidad de Consultas Respondidos No Respondidos o Reconsideradas Enlace Portal ATP
Enero 6 SI 0 https://adminaip.paraguay.gov.
Febrero 4 SI 0 adminaip.
Marzo 4 SI 0
Abril 7 SI 0 https://adminaip.paraguay.gov.py
Mayo 4 SI 0 https://adminaip.paraguay.gov.py
Junio 2 SI 0 https: inaip. s y
Julio 4 SI 0
Agosto 2 SI 0
Septiembre 5 SI 0 https: i 2 4
Octubre
Noviembre
Diciembre
(Puede complementar informacién aqui y apoyarse en graficos ilustrativos)
3.4- Servicios o Productos Misionales (Depende de la Naturaleza de la Misién Insitucional, puede abarcar un Programa o Proyecto)
Descripcién Objetive Metas Poblacién Beneficiasia | Borcentaje deEjecucién | Resultados Logrados E“de“mﬁ:ft:s"fse;;)‘“““ de
Expandir, descentralizar y agilizar la | Consolidar un sistema de atencién migratoria * Cantidad de usuarios atendidos:
Bvipos Moviles de atenciéx.'x, garantizan.do un proceso | mas 4gil, de.sce:ntralizado y ac?esible,’m-ediante Usuarios domiciliados en loF ) 5.985 .
e eﬁcxénte.)" accesible para la el fort'fxle.C{nnento de opemnvos.mo.vdes, la Depn.r‘tamer’)tos de Caagu'azu, ¥ Cannd:.xd de solicitudes ANEXO DGE
"MIGRAMOVIL" regularizacién de extranjeros en ampliacién de la cobertura territorial y la Canindey, Alto Parand y recepcionadas: 2.275

Paraguay y la documentacién de
nuevos migrantes.

mejora en los procesos de documentacion de
extranjeros en el pais.

Amambay.

* Total de Recaudaciones (en
guaranies): Gs. 6.032.815.710

Deteccién de documentos
fraudulentos en tramites de
residencia y otros documentos
migratorios.

Prevenir el otorgamiento de las
residencias y otros trimites
migratorios basados en
documentacién o informacién de
dudosa autenticidad, mediante la
aplicacién de procedimientos,
reglamentaciones, criterios técnicos
y métodos de verificacion
disponibles para el funcionario
verificador.

Deteccién de documentos con indicios de

irregularidad en los procesos habituales de

verificacion, con la debida derivacién a las
instancias responsables.

Alcance Nacional

* Cantidad de documentos
fraudulentos detectados en
tramites de residencia y otros
documentos migratorios:

No se detectaron casos de documentos
fraudulentos en tramites de residencia y otros
documentos migratorios.
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Detecciones de Documentos de
Viajes Fraudulentos

Evitar el ingreso de ciudadanos con

documentos fraudulentos mediante

la idoneidad de los funcionarios de
frontera con la ayuda de las
herramientas tecnologicas.

Lograr indentificar los casos de utilizacion de

documentos fraudulentos, evitando el ingreso

de personas inescrupulosas que podrias estar
vinculadas a asociaciones criminales.

Alcance Nacional

*Inadmision de ciudadano
Costarricense con pasaporte
presumiblemente fraudulento en
PC AISP *Inadmision de
ciudadano Dominicano con
pasaporte y DNI peruano
presumiblemente fraudulento en
PCPIA *Inpedimento de salida
a ciudadano Serbio-Croata con
DNI Argentino presumiblemente
fraudulento PC Mayor Infante
Rivarola *Acta de Entrega de
ciudadano Brasilero en posesion
de Licencia de conducir
Paraguaya presumiblemente
fraudulento en PC AISP.

ANEXO DGMM

Ejecutar operativos de refuerzo para
¢l control de ingreso y egreso de
personas por los principales puestos
de control debido al alto flujo
migratorio a consecuencia de los dos
eventos internacionales: los Juegos
Panamericanos Junior Asuncion
2025 y el WRC Rally del Paraguay

Agilizar el flujo de personas en los principales
Puestos de Control Migratorio.

Alcance Nacional

Operativo de apoyo en Puestos
de Control Migratorio en el
Puente San Roque y Tren
(Encarnaci6n) por
implementacion de nueva
modalidad de control migratorio
RRC (Reconocimiento Reciproco
de Competencias)

ANEXO DGMM

Ejecucion Presupuestaria

Administrar los Recursos
Financieros con criterios de
eficiencia y procedimientos

establecos que ayude a la institucion
a optimiar los recursos segin el
PNG 2025

Fiel Cumplimiento a mandato de Ley

A nivel Nacional

19%

De acuerdo 2 lo planificado

Presentado de acuerdo al calendario de la CGR|

Brindar servicios eficientes mediante la adopcién de tecnologia moderna.

Proyecto RRC
(Reconocimiento Reciproco
de Competencias)

100%

Se realizaron trabajos de
actualizacion en el sistema
eFrontera para la implementacion
del Proyecto RRC en los puestos
de control de:

-P.C. San Roque Gonzalez de
Santa Cruz (PSR)

-P.C. Ferrocarril Posadas (PFP)

. p
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Brindar servicios eficientes mediante la adopcién de tecnologia moderna.

Identificacién de Sistemas
Criticos y Sistemas
Administrativos

100%

Identificacién de sistemas criticos
y sistemas administrativos de la
DNM. Res. DNM N° 634/2025

Brindar servicios eficientes mediante la adopcién de tecnologia moderna.

Desarrollo de Tablero
analitico

100%

Actualizacion de tableros de la
Pig. Web

Brindar servicios eficientes mediante la adopcién de tecnologfa moderna.

Proyecto RRC
(Reconocimeinto Reciproco
de Competencias)

100%

Implementacién de
laInfraestructura tecnologica
necesaria en el Puente
Internacional San Roque
Gonzilez de Santa Cruz
(Encarnacién-Posadas), logrando
intercambio de informacién
binacional.

Brindar servicios eficientes mediante la adopci6n de tecnologia moderna.

Proyecto de Interconexién de
Puestos de Control
Migratorio — Departamento
de Ttapta

100%

Se realizaron trabajos de
interconexi6n de puestos
migratorios mediante enlaces
satelitales Starlink en los puestos
de Encarnacién, Bella Vista Sur,
Capitan Meza, Aeropuerto
Internacional de Encarnacién,
Puerto Campichuelo, Puerto
Triunfo, Puente Encarnacién-
Posadas, Puerto Ape Aime,
Puerto Carlos Antonio Lopez,
Puerto Mayor Otafio, mejorando
la disponibilidad y redundancia
del sisterna eFrontera.

DIRECCION NACIIONAL DE

MIGRACIONES

PARAGUAY

Brindar servicios eficientes mediante la adopcién de tecnologia moderna.

Infraestructura Tecnoldgica —
Habilitacién del Aeropuerto
Internacional de Encarnacién

100%

Se ejecutaron trabajos de
cableado estructurado e
instalacién de equipos de red,
racks, puntos de acceso y enlaces
de comunicacién en el nuevo
Aeropuerto Internacional de
Encarnacion, garantizando
conectividad segura y operativa
para los sistemas migratorios.

ANEXO DTIC
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Brindar servicios eficientes mediante la adopcién de tecnologia moderna,

Gestion de Capacidad y
Disponibilidad de Servicios
TIC

100%

Se elabor6 el Primer Informe de
Capacidad y Disponibilidad TIC,
documento que recopila métricas
de rendimiento, disponibilidad y
uso de recursos tecnolégicos a
nivel institucional, alineado con
los procesos ITIL y MECIP
2015.

Brindar servicios eficientes mediante la adopcién de tecnologia moderna.

Administracion de servicios
TICs

100%

Se elaboro un informe de todos
los servicios y trabajos realizados
para mantener activos los
servicios.

Brindar servicios eficientes mediante la adopcién de tecnologia moderna.

Sencibilizacion del personal
institucional y refuerzo de
conocimientos

100%

Se presenta el informe detallado
de la Capacitacion Virtual
"Entornos Digitales: correo

institucional, intranet y
ciberseguridad"

Talento Humano

Fortaleceer las capacidades técnicas,
operativas y éticas para garantizar un
servicio publico eficiente.

Cumplir con el 100% del plan anual de
capacitacién y becas institucionales.

Alcance Institucional

0% (Becas otorgadas) - 96 %

(Capacitaciones)

Se han recepcionado un total de
6 (seis) Becas, las cuales aun no
han podido ser otorgadas,
considerando el nuevo Proceso
establecido para el otorgamiento
de los mismos. Actualmente el
Concejo Nacional de Becas, exije
que las OEE cuenten con una
Guia de Bases y Condiciones
para el otorgamiento de Becas.
Dicho manual se encuentra en
proceso de elaboracion y
posterior reglamentacion - Las
Capacitaciones se desarrollan
gradualmente en base al plan
anual.

Evaluar el desempefio institucional y
del personal para garantizar la
cficiencia y efectividad en el
cumplimiento de objetivos y metas.

Realizar la evaluacién anual del desempefio
institucional y personal para identificar areas
de mejora y desarrollo.

Alcance Institucional

0%

(3

ANEXO DGTH
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La Institucion cuenta dentro de
su nomina con 10 personas con
Alcanzar el 5% de PCD de la némina tortal de discapacidad (permanentes) y 2
Fomentar la inclusién y equidad en | funcionarios y 1% de personas pertenecientes personas pertenecientes a las
el acceso de personas con a comunidades indigenas de la némina de | Personas con discapacidad y 40% (PCD) comunidades indigenas (en
discapacidad y de personas funcionarios nombrados, conforme alo | pertenecientes a comunidades 67"/0 NDI) caricter de contratados). ANEXO DGTH
pertenecientes a comunidades | establecido por ley. Las metas son de 25 PCD indigenas. s Actualmente se encuentra
indigenas a cargos publicos. y 3 personas pertenecientes de comunidades desarrollando el proceso de CPO
indigenas para incorporar 3 Personas(PcD)
y 3 Personasde Comunidades
Indigenas (PPCI)
Garantizar procesos de seleccién I
transparentes y basados en la Realizar al menos 3 llamados a concursos; AIC.AZZZ;E::‘::;:‘ST d{x ie B 100% COII CotALER AL
meritocracia, promoviendo la COII SALARIAL, CONCURSO DE Ccé“ S Cm’ : ﬁblico: ; 70% CM ek s ANEXO DGTH
igualdad de oportunidades y la MERITOS Y DESPRECARIZACION, [ 2€¢6cer @ cagosp 100% DESPRECARIZACION |~ ¢Precan P
; : través de concursos. de la Lista de Elegibles
idoneidad.
* Equipo Movil realizado en San Alberto: Modalidad Reducida ; Total de solicitudes recepcionadas: 48 ; Total de Recaudacién: Gs. 127.335.284
* Equipo Movil realizado en J. E. Estigarribia: Modalidad Reducida ; Total de solicitudes recepcionadas: 11 ; Total de Recaudacién: Gs. 17.840.320
* Equipo Movil en Salto del Guaira: Modalidad Reducida ; Total de solicitudes recepcionadas: 97 ; Total de Recaudacién: Gs. 265.709.266
* Equipo Movil Nueva Esperanza: Modalidad Reducida ; Total de solicitudes recepcionadas: 21 ; Total de Recaudacién: Gs. 53.186.454
* Equipo Movil realizado en Ciudad del Este: Modalidad Regular ; Total de solicitudes recepcionadas: 1220 ; Total de Recaudacion: Gs. 3.293.434.574
* Equipo Movil realizado en Pedro Juan Caballero: Modalidad Regular ; Total de solicitudes recepcionadas: 878 ; Total de Recaudacién: Gs. 2.275.309.812
3.5 Contrataciones realizadas
ID Objeto Fecha de Contrato Valor del Contrato Proveedor Adjudicado s ‘?9.@?"’"““’6" 3 Enlace DNCP
: Finiquitado)
470175 543 10/7/2025 1.834.160.000 | SOLVER INDUSTRIAL S.R.L. | ADJUDICADO s [1d1udxcncmn[ 1 [[)5b359 7058 65ba-8e8a-
94a6ccec?26/resumen-adjudicacion.ht
hitps:/ /www.contrataciones.gov.py/licitacione
470569 541 3/7/2025 60.000.000 INNOVA(_,:IONES ADJUDICADO s/adjudicacion/1f051ee7-alea-66a2-8b18-
TECNOLOGICAS S.A. gy
¢db39712558¢/resumen-adjudicacion.html
https://www.contrataciones.gov.py/licitacione
470368 579 10/7/2025 94.830.450 Fkgikﬁggil;ssim‘ ADJUDICADO s/adjudicacion/1f051ed4-c72¢-6d1a-abdd-
93864b59153 /resumen-adjudicacion.himl
= - htips://www.contrataciones.gov.pv/licitacione
469991 245 31/7/2025 3.013.950.000 SERIGIon B RAuEsA ADJUDICADO

(SERPAR S.A)

s/adjudicacion/1f06d475- 4ff° 6[:17 8bc5-

PARAGUAY
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tps:/ /www.contrataciones.gov.py/licitacione
471715 322 13/8/2025 299.320.000 UNIMER S.A. ADJUDICADO s/adjudicacion/1f07498d-f57f-6ba0-82d5-
8d3f5a7011a5/resumen-adjudicacion.html
52 iones ; icitacione
469875 543 21/8/2025 199.247.300 [ SOLVER INDUSTRIAL S.R.L. [ADJUDICADO s/adjudicacion/1f0794b4-3b61-64d6-8a57-
7b15da5627ca/resumen-adjudicacion.htm
470982 543 22/8/2025 93.916.650 | SOLVER INDUSTRIAL S.R.L. [ADJUDICADO
251 20/8/2025 40.000.000 FUJIS.A. EN PROCESO
473967 242 - 536 - 541 21/8/2025 184.747.988 IBL INGENIERIA SRL |ADJUDICADO onvocatoria/excencion. adi/5EA06a90-4724.
cf2-8927-09063bala7d9.html
319537 251 12/9/2025 432.000.000 | REBUS IMPORT EXPORT S.A.|ADJUDICADO
(Puede complementar informacién aqui y apoyarse en graficos ilustrativos)
3.6 Ejecucién Financiera
Objeto de Gasto Descripcién Presupuestado Ejecutado Saldos Evidencia (Enlace Ley 5189)
100 SERVICIOS PERSONALES 57.374.667.254 10.751.858.932 46.622.808.322
110 REMUNERACIONES BASICAS 26.750.603.399 4.501.722.702 22.248.880.697
120 REMUNERACIONES TEMPORALES 3.499.003.236 860.757.501 2.638.245.735
130 ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS 7.183.954.952 1.344.994.091 5.838.960.861
140 PERSONAL CONTRATADO 19.291.105.667 3.996.814.922 15.294.290.745
190 OTROS GATOS 650.000.000 47.569.716 602.430.284
200 SERVICIOS NO PERSONALES 18.695.626.000 4.831.821.641 13.863.804.359
210 SERVICIOS BASICOS 1.076.000.000 270.171.037 805.828.963
220 TRANSPORTE Y ALMACENAJE 0 0 0
230 PASAJES Y VIATICOS 2.247.980.000 713.736.999 1.534.243.001
GASTOS POR ASEO, MANTENIMIENTO!
240 Y REPARACIONES 4.089.300.825 633.193.665 3.456.107.160
250 ALQUILERES Y DERECHOS 2.204.199.083 332.685.890 1.871.513.193
SERVICIOS TECNICOS Y
260 PROFESIONALES 2.926.119.062 1.021.832.050 1.904.287.012
270 SERVICIO SOCIAL 5.818.027.030 1.839.319.350 3.978.707.680
280 OTROS SERVICIOS EN GENERAL 234.000.000 7.532.650 226.467.350
SERVICIOS DE CAPACITACION Y
290 ADIESTRAMIENTO 100.000.000 13.350.000 86.650.000
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300 BIENES DE CONSUMO 4.049.582.523 91.881.346 3.957.701.177
310 PRODUCTOS ALIMENTICIOS 0 0 0
320 TEXTILES Y VESTUARIOS 619.959.500 0 619.959.500
PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E
330 IMPRESOS 2.175.212.330 62.269.293 2.112.943.037| https://migraciones.gov.py/informacion-
PRODUCTOS DE CONSUMO DE publica-ley-5262-14/
340 OFICINA E INSUMOS 496.124.841 21.250.870 474.873.971
PRODUCTOS E INSTRUM. QUIMICOS Y
350 MEDICINALES 103.285.852 1.088.000 102.197.852
360 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 480.000.000 0 480.000.000
390 OTROS BIENES DE CONSUMO 175.000.000 7.273.183 167.726.817
500 INVERSION FISICA 6.455.200.000 1.066.743.350 5.388.456.650
520 CONSTRUCCIONES 0 0 0
ADQUISICION DE MAQUINARIAS,
EQUIPOS Y HERRAMIENTAS EN
530 GENERAL 1.134.711.974 4.500.000 1.130.211.974
ADQUISICION DE EQUIPO DE
540 OFICINA Y COMPUTACION 3.641.200.000 1.062.243.350 2.578.956.650
ADQUISICION DE ACTIVOS
570 INTANGIBLES 1.679.288.026 0 1.679.288.026
800 TRANSFERENCIAS 1.536.221.892 217.121.892 1.319.100.000
TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL
840 SECTOR PRIVADO 1.329.500.000 10.400.000 1.319.100.000
TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL
850 SECTOR EXTERNO 206.721.892 206.721.892 0
900 OTROS GASTOS 130.000.000 23.005.606 106.994.394
910 OTROS GASTOS 130.000.000 23.005.606 106.994.394
TOTAL 88.241.297.669 16.982.432.767 71.258.864.902
3.6 EJECUCION FINANCIERA
RUBRO DESCRIPCION PRESUPUESTADO EJECUTADO SALDOS %
100 SERVICIOS PERSONALES 57.374.667.254 10.751.858.932 5.838.960.861 19%
200 SERVICIOS NO PERSONALES 18.695.626.000 4.831.821.641 1.534.243.001 26%
300 BIENES DE CONSUMO 4.049.582.523 91.881.346 474.873.971 2%
500 INVERSION FISICA 6.455.200.000 1.066.743.350 2.578.956.650 17%
800 TRANSFERENCIAS 1.536.221.892 217.121.892 106.994.394 14%
900 OTROS GASTOS 130.000.000 23.005.606 0 18%
0 TOTALES 88.241.297.669 16.982.432.767 10.534.028.877 19%
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

1E+11

9E+10

8E+10

TE+10

GE+10

5E+10

4E+10

3E+10

2E+10

1E+10

. N j_- —
SERVICIOS NO
SERVICIOS PERSONALES PERSONALES BIENES DE CONSUMO INVERSION FISICA TRANSFERENCIAS OTROS GASTOS TOTALES
100 200 300 500 800 900 0

PRESUPUESTADO 57374667254 18695626000 4049582523 6455200000 1536221892 130000000 88241297669
EJECUTADO 10751858932 4831821641 91881346 1066743350 217121892 23005606 16982432767
SALDOS 5838960861 1534243001 474873971 2578956650 106994394 0 10534028877
% 0,187397321 0,258446636 0,022689091 0,165253338 0,141334981 0,1769662 0,192454477
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4- PARTICIPACION CIUDADANA
4.1. Canales de Participacién Ciudadana existentes a la fecha.
o Denorminncion Descripcién Dependencia Responsable del Ganal de Participacion. | - Viocncia (gg%’“%z‘;b’ przonds
Correo electrénico de atencion al : 57 : Departamento de Atencién al Pablico/Ciudadano | Direccién de A = G
1 o e E-mail habilitado para consultas, reclamos y denuncias ; P e migraciones@migraciones.gov.py
2 Red social Facebook Pagina oficial verificada en Facebook Degaitareato de Comumgxac;ci):ei:sutuuonal | Direeeidnde https:/ /www.facebook.com/MigracionesPY /
3 Red Social X Cuenta oficial verificada en X L et e Comumz;a:ll)?:ei:sutucxonal et https://x.com/MigracionesPY/
4 Red Social Instagram Cuenta oficial en Instagram Depasaameato de Comum(c;;x;:e:snmcwnal | Direcelonde https:/ /www.instagram.com/Migracionespy/
5 Fotlde Acc;::ﬂz;cl: Informacii Portal de solicitud de informacién publica del Gobierno Nacional Direccién de Transparencia y Anticorrupcién https://informacionpublica.paraguay.gov.py/
6 Portal de Denuncias Portal de denuncias del Gobierno Nacional Direccién de Transparencia y Anticorrupcion https:/ /denuncias.contraloria.gov.py/
7 Contact Center Linea telefonica habilitada para atencion WEpapteieId de ikuei0n a(l}ﬁ:l::/&udadano [MRiReeRiGH de 021 411 2000

JULIO AGOSTO 'S'EPTIEMBREi TOTALES
LINEA BAJA 2141 1760 1641 5542
E-MAIL 939 868 963 2770
FACEBOOK 44 40 \ 46 130
= R 1
INSTAGRAM 19 143 | 1M 373 1
s |
X 4 2 ‘» 1 7 I

RESUMEN DE ATENCION DE CONSULTAS - 3ER TRIMESTRE 2025

RESUMEN DE ATENCION DE CONSULTAS -

I

TERCER TRIMESTRE 2025

|

Julio

AGOSTO

LINEABAJA WE-MAIL ® FACEBOOK

INSTAGRAM  m X

SEPTIEMBRE

(Puede complementar informacion aqui y apoyarse en graficos ilustrativos)
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4.2. Participacion y difusién en idioma Guarani

Producto (actividades, materiales, insumos, etc) Descripcién Fecha Enlace

La pégina web cuenta con traduccién al idioma guarani a través de la
herramienta Google Translate, con el objetivo de promover el acceso a
la informacién en ambas lenguas oficiales del pais

Pagina Web Insitucional - Guarani migraciones.gov.py

i DIRECCION NACIONAL DE | PARAGUAI
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REPYRO  MAVAPARNANDE~  RESIDENCIA-KUERA REHEGUA~  AMBUE PROCEDIMIENTO REHEGUA ~ REGLAMENTO REHEGUA~  MARANDU

MARANDU IPORAVAY  ENE'E ORENDIVE »

=

Wnlenrdm. ha osd

Procedimiento ha Servicio-kuéra rehegua

5- INDICADORES MISIONALES DE RENDICION DE CUENTAS AL CIUDADANO

5.1- Indicadores Misionales Identificados

Cantidad de indicadores Descripcién del Indicador misional Enlace
1 Control migratorio en el territorio nacional ANEXO GABINETE

(Puede complementar informacién aqui y apoyarse en grificos ilustrativos)
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5.2 Gestion de riesgos de corrupcién

Ambito de Aplicacién wum‘ IR S BUS Descripeién del Riesgo de corrupcion Medidas de mitigacion Enlace Evidencias
(Puede complementar informacién aqui y apoyarse en grificos ilustrativos)
6- GESTION DE DENUNCIAS
6.1.Gestién de denuncias de corrupcién
Ticket Numero Fecha Ingreso Descripcion Estado Enlace Portal de Denuncias de la SENAC
(Puede complementar informacion aqui y apoyarse en grificos ilustrativos)
7- CONTROL INTERNO Y EXTERNO
7.1 Informes de Auditorias Internas y Auditorias Externas en el Trimestre
Auditorias Financieras
Nro. Informe Fecha Descripcion Evidencia (Enlace Ley 5282/14)
MEMO 99/2025 7/7/2025 Informe de Auditoria Financiera - Ingresos Dpto.Itapua
MEMO 105/2025 24/7/2025 Informe de Auditoria Financiera Ingresos - Avance mes de Junio 2025 - Ejecucioén Presupuestaria
MEMO 110/2025 12/8/2025 Informe de Auditoria Financiera N° 11- Caja Chica
MEMO 124/2025 15/9/2025 Informe DAF 12/2025
(Puede complementar informacion aqui y apoyarse en grificos ilustrativos)
Auditorias de Gestion
Nro. Informe Fecha Descripcién Evidencia (Enlace Ley 5282/14)
Pasecer Toenico N1 9/7/2025 Informe Tecnico en conjunto con Auditoria Especializada - Proyecto de resolucion, Anulacion

Comprobantes de Ingreso

Nota Verificacion 10/2025

no informado en julio

Recepcion de Muebles

Nota Verificacion 11/2025

18/8/2025

Recepcion de Licencias

Nota Verificacion 12/2025

18/8/2025

Recepcion de Vehiculo donado por OIM

Nota Verificacion 13/2025

20/8/2025 (no informado en ag)

Recepcion de repuestos informaticos

Nota Verificacion 14/2025

20/8/2025 (no informado en ag)

Recepcion de repuestos informaticos

Nota Verificacion 15/2025

20/8/2025 (no informado en ag)

Recepcion de repuestos informaticos

Nota Verificacion 16/2025

9/9/2025

Recepcion de radio Walkie Talkie y encausador de filas con cinta retrictil

Nota Verificacion 17/2025

9/9/2025

Recepcion de Licencias

ey o
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Nota Verificacion 18/2025 19/9/2025 Recepcion de impresora banda térmica
Nota Verificacion 19/2025 19/9/2025 Recepcion de lector de codigo de QR de alto rendimiento
Nota Verificacion 20/2025 25/9/2025 Recepcion de cafio de plastico corrugado de 1/2 pulgada
Nota Verificacion 21/2025 25/5/2025 Recepcion de cable cordon de tamafio 2*4 mm polarizado
Nota Verificacion 22/2025 25/9/2025 Recepcion de cable multifilar de tamafio 2 mm, 35 mm y 2¥2 mm
(Puede complementar informacién aqui y apoyarse en grificos ilustrativos)
Auditorias Externas
Nro. Informe Fecha Descripcién Evidencia (Enlace Ley 5282/14)
CGR RESOLUC. 592/2024 Informe Final - Auditoria Informatica de Cumplimiento a la DNM
CGR RESOLUC. 592/2025 Informe Final - Auditoria Financiera y de Cumplimiento a la DNM
(Puede complementar informacién aqui y apoyarse en graficos ilustrativos)
Otros tipos de Auditoria
Nro. Informe Fecha Descripcion Evidencia (Enlace Ley 5282/14)
Informe de recepcion 6/2025 17/7/2025 Informe de Recepcion de Bienes - Cajas de Seguridad
Nota Verificacion 7/2025 7/7/2025 Recepcion de equipos informaticos
Nota Verificacion 8/2025 7/7/2025 Recepcion de bobinas de papel
Nota Verificacion 9/2025 9/7/2025 Recepcion de Escritorios de patas metalicas
Informe verificacion - . : ;
documental 1/2025 8/8/2025 Informe de Recepci6n de Bienes - Licencias
MEMO DA 111 14/8/2025 Informe del curso de capacitacion de Auditoria Interna
(Puede complementar informacién aqui y apoyarse en grificos ilustrativos)
Planes de Mejoramiento elaborados en el Trimestre
Nro. Fecha Informe de referencia Evidencia (Adjuntar Documento)
4/7/2025 Riesgos Alto Parana
8/7/2025 Proyectos
9/7/2025 Verificacion in situ FALCON
9/7/2025 Consolidado Mov.Migratorio
11/7/2025 Gestion DTIC
11/7/2025 Seguridad Informatica
15/7/2025 Documentacion Migratoria
16/7/2025 In situ Alto Parana
29/8/2025 Riesgos Laborales
CGR RESOLUC. 592/2024 Plan de Mejoramiento Institucional - Auditoria Infomatica % - )
s A % "% DIRECCION NACIONAL DE
CGR RESOLUC. 592/2024 Plan de Mejoramiento Institucional - Auditoria Financiera . jlaig 2]] * Fl’\»‘/\IR’{(gUAY CIONES
(Puede complementar informacién aqui y apoyarse en graficos ilustrativos) \2. \\( 7 5
\ ’
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7.2 Modelo Estandar de Control Interno para las Instituciones Piiblicas del Paraguay
Periodo Calificacion MECIP de la Contraloria General de la Repriblica (CGR)
2021 1,75
2022 1,71
2023 1,62
2024 1,93

(Puede complementar informacion aqui y apoyarse en graficos ilustrativos)

8- DESCRIPCION CUALITATIVA DE LOGROS ALCANZADOS

El lunes 28 de julio se habilit6 el control migratorio unificado entre

Migraciones Paraguay compartié buenas pricticas en encuentro regional sobre
Paraguay v Argentina en el paso terrestre Encarnacién — Posadas

migracion y género

Feria Palmear sin Fronteras: Una calle, mil acentos” éxito rotundo del
evento que tuvo como protagonistas a comunidades migrantes en
Pamguar

Migraciones reporta 1.408 procedimientos de segwidad en frontera entre enero y
agosto de 2025

PROCEDIMIENTOS EN FRONTERA

— DEL 1 DE ENERO AL 31 DE AGOSTO DE 2025

ESTE SABADS 5 BE JULI) / CALLE PALMA
DESDE LAS 11:00
FERIA

IMPEDIMENTOS DE SALIDA
INADMISIONES

EXPULSIONES
PROCEDIMIENTOS DE ENTREGA
EXTRADICIONES

Control wnificado muestra resultados positivos en el paso fronterizo del Puente San Roque Gonzilez de
Santacruz

TOTAL: 1.408 PROCEDIMIENTOS
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Servidores piiblicos de Migraciones de Itaptia finalizaron curso de inglés en el
marco del WRC Rally del Paraguay 2025
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Migraciones socializé el proceso de actualizacion del PEI 2025-2028
con un enfoque participativo y trnsparente

Controles de entrada al pais culminan satisfactoriamente en el marco de los
encuentros por Copa Libertadores

Representantes de la Embajada Britdnica visitaron el puesto de control migratorio
del Puente de la Amistad

Mis de 1000 visitantes extranjeros ya anibaron al pais para los Juegos
Panamericanos Junior ASU 2025

Modernizacion tecnolégica ¥ seguridad migratoria fueron los ejes de la-reunion entre Migraciones ¥ socios
internacionales
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STATAT I AT e v_: 225
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FECHA:
TEMA:

Tengo ol agrado do dingirme a Us(t-d, on mlaudn ol Momorand
06 de octubre del afio 202%, on o la t

Abg. Nidia Villalba, directora
Direccidn da Transparencio y Anticorrupcion

Abg. Nidia del Carmon Martinox, directora
Direccidn de Asesoria Jurldica

BEEGUA
e

MEMORANDUM DNM/DAD N, AD7/2025

21/310/2025

Datos para tercer informe parcial RCC.

A NS

o de dotos

infarme de Rendicion de Curn(ns ol r COrrospo
netlembiro de 2025, En eso sontido, se informa:

1) <

| Contidad de Dict del Dop

da

Asuntos Legales s/ notas,

| extrangeros y funci

a los meses de julio,

G
10 pars 1o elob 6N del tercer

agosto y

| Cantidad de Dictamenes del Depa de
Gestidn Judiclal y Sumarios s/ expulsiones.
2) da do
DNM:

Registro total de alertas

cancelactones)

por ol

Departamento  do
v

ificaciones y

Pr
ldeNertas,

Atentamente. <

bic, Daisy
Jeta 00 Dgta .
Gwowcion de

Dweccdn

e Oficios )

de -
Y P2y NS
VTR Pa |

b bpier Ayt

1 Cataiters (Anuncion Parooeay)
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EVALUACION DEL NIVEL DE MADUREZ DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - SCI
SEGUN EL INFORME REALIZADO POR LA CGR CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2021

EVALUACION DEL NIVEL DE MADUREZ DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - SCI
SEGUN EL INFORME REALIZADO POR LA CGR CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2022

Arnblerbe de Contrel e Diseficglo Ambiente de Control 2,70 Diserado
Contrel dela Planificacion i RiFe1qde Control de la Planificacion 1,70 Inicial
Control de la Implementacion 1,04 Inicial Control de la Implementacion 0.99

Control dea Evaluacién Lo Iniclel Control de la Evaluacion 168 Inicial
Control para la mejora 0,67 - Control para la mejora 190 Inicial
=Clconsolidado L7 Inicicl SCl consolidado L7 Iniclal

I IGRACIONES | JRVA REHEGUA mecip
RN [ nmeous. (¥4 mecip (3 oS 205

EVALUACION DEL NIVEL DE MADUREZ DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - SCI
SEGUN EL INFORME REALIZADO POR LA CGR CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2024

EVALUACION DEL NIVEL DE MADUREZ DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - SCI
SEGUN EL INFORME REALIZADO POR LA CGR CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2023

Ambiente de Control 257 Disenado
Ambiente de Control 2,63 Disenado
) Control de la Planificacion 192 Inicial
Control de la Planificacion b5 i Inicial
Control de la Implementacion 125 Inicial
Control de la Implementacion 0,86
" 60 Diser
Control de la Evaluacion 1,66 Inicial SovR iGN & ado
Control para la mejora 1,23 Inicial Seatdiparelameons " 0
SCI consolidado 1,62 Inicial SCl consolidado Lk iokciol
\\X,\mw. D[ W, : /
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