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RESOLUCION D.N.M N° )26 -

POR LA CUAL SE DESIGNA REPRESENTANTE EN EL DISENO E IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE CONTROL INTERNO DE LA DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES; SE
DEFINE SUS ROLES Y RESPONSABILIDADES.

-1/2-
Asuncion, 2X) de septiembre de 2024

VISTO: El Memorandum DNM-MECIP N° 23 de fecha 16 de setiembre de 2024, remitido por
el Departamento de MECIP, en el marco de actualizar la designacion de un representante ante el Diserio,
desarrollo y funcionamiento del Sistema de Control Interno en la Direccion Nacional de Migraciones, quien
actuard bajo las directrices de la maxima autoridad institucional, y en ese sentido, se define sus roles y
responsabilidades, y,

CONSIDERANDO: Que, la Ley N° 1535/99 “De Administracion Financiera del Estado’; -----
Que, el Decreto N° 8127, del 30 de marzo de 2000 “Por el cual se establece las disposiciones
legales y administrativas que reglamentan la implementacion de la Ley N° 1535/99 “De Administracion
Financiera del Estado”;
Que, el Decreto N° 962, del 27 de noviembre de 2008 “Por el cual se modifica el Titulo VII del
Decreto N° 8127/2000, Articulo 96, Capitulo 11 “Modelo Estandar de Control Interno”;
Que, la Resolucion CGR N° 425/08 “Por la cual se establece y adopta el Modelo Estandar de
Control Interno para las Entidades Piblicas del Paraguay — MECIP, como marco para el Control,
Fiscalizaciéon y Evaluacion de los Sistemas de Control Interno de las Entidades sujetas a la Supervision de
la Contraloria General de la Republica”;
Que, la Resolucion CGR. N° 377/2016 de fecha 13 de mayo de 2016, “Por la cual se adopta la
Norma de Requisitos Minimos para un Sistema de Control Interno del Modelo Estandar de Control Interno
para Instituciones Publicas del Paraguay - MECIP: 2015";
Que, la Resolucion CGR. N° 147/2019 de fecha 25 de marzo de 2019 "Por la cual se aprueba
la Matriz de Evaluacion por Niveles de Madurez, a ser utilizada en el marco del Sistema de Control Interno
del Modelo de Control Interno para Instituciones Publicas del Paraguay - MECIP: 20135.; =-----=-===-=====-=-
Que, la Resolucion AGPE N° 326/2019 de fecha 17 de octubre de 2019 "Por la cual se adopta
la Norma de Requisitos Minimos y la Matriz de Evaluacion para un Sistema de Control Interno del Modelo
Estandar del Control Interno para las Instituciones Publicas del Paraguay MECIP: 2015; «==-==s=emeem=mmu=x
Que, la Resolucion DNM N° 1235 de fecha 20 de octubre de 2023 “Por la cual se ratifica el
Compromiso del Diseiio e Implementacion del Modelo Estandar de Control Interno para las Instituciones
Publicas del Paraguay — MECIP y la Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de Control Interno
(MECIP 2015), adoptadas en la Direccién Nacional de Migraciones”;
Que, el Acta de Compromiso de la Mdxima Autoridad Institucional, firmado en fecha |1de
octubre de 2023, en el cual manifiesta y ratifica su compromiso de asumir y apoyar de manera directa y
recurrente, el avance de la implementacion del Modelo Estandar de Control Interno para las Instituciones
Publicas del Paraguay- MECIP en la Direccion General de Migraciones.
Que, el Art. 79 de ley 6984/2022 “De Migraciones™ Son atribuciones y obligaciones del
e Director General, en su Inc. 3) Reglamentar cuestiones especificas y complementarias a la normativa
migratoria.

Que, el Art. 82 de la ley 6984/2022 “De Migraciones” Son funciones del Director Nacional
dispone, en su inc. 4) Aprobar reglamento interno, el manual operativo y la composicion de las estructuras y
unidades operativas subotdinadas de la Direccion Nacional de Migraciones, asi como las modificaciones
que sean necesarias para fo)f funciopamiento.
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RESOLUCION D.N.MN° 225, —

POR LA CUAL SE DESIGNA REPRESENTANTE EN EL DISENO E IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE CONTROL INTERNO DE LA DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES; SE
DEFINE SUS ROLES Y RESPONSABILIDADES.

20

POR TANTO, en uso de sus atribuciones legales
EL DIRECTOR NACIONAL
DE LA DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES

RESUELVE:

Articulo 1° DESIGNAR al Lic. Ivdn Rojas, de la Secretaria Privada, como representante de la MAI en el
Diseiio e Implementacicn del Sistema de Control Interno de la Direccion Nacional de
Migraciones, a los efectos de garantizar la operatividad de las acciones necesarias al
desarrollo, implementacion y mejoramiento continuo del Sistema de Control Interno, basado en
el Modelo Estandar de Control Interno para las Entidades Publicas del Paraguay (MECIP) y la
Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de Control Interno.

Articulo 2° EIl Responsable del Diseiio e implementacion del Modelo Estindar de Control Interno para
las Entidades Publicas del Paraguay (MECIP), deberd cumplir con los siguientes roles y
responsabilidades: '

a) Formular, orientar, dirigir y coordinar el Disefio e implementacion del Modelo
ante el Comité de Control Interno y en coordinacién con el Departamento de
MECIP.

b) Asegurar que se desarrollen a cabalidad cada una de las etapas previstas para el
disefio e implementacion del Modelo.

¢) Informar a la Mdaxima Autoridad sobre la planificacion y avance del Disefio e
implementacion del Modelo.

d) Dirigir y coordinar las reuniones del Comité de Control Interno-CCl. -========-=----

e) Coordinar con los directivos o responsables de cada drea, las actividades que
requiere realizar el Equipo técnico MECIP, en colaboracion con los funcionarios
de dichas dreas.

f)  Hacer seguimiento a las actividades planeadas para el disefio e implementacion
del MECIP, aplicando acciones correctivas cuando sea pertinente. ------=-----====---

g) Someter a consideracion del Comité de Control Interno, las propuestas de disefio e
implementacion del Modelo, para su aprobacion.

Articulo 3° DEJAR SIN EFECTO la Resolucion DNM N° 052 de fecha 25 de enero de 2023 “Por la cual
se designa a la responsable del Disefio e implementacion del Sistema de Control Interno de la
Direccién Nacional de Migraciones”
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