DIRECCION NACIONAL DE
U MIGRACIONES DZ25265

PARAGUAY

RESOLUCION D.N.M N°S5%

POR LA CUAL SE APRUEBA LA ACTUALIZACION DE IA MISION Y VISION DE LA DIRECCION
NACIONAL DE MIGRACIONES.

Asuncion, (O7> de noviembre de 2025

VISTO: EI Memordndum MECIP N° 51 de fecha 24 de octubre de 20235, mediante la cual se solicita acto
administrativo de la actualizacion de la Misién y Vision de la Direccién Nacional de Migraciones. (...) y; ==-==--=reeemzmzan

CONSIDERANDO: Que, la Ley N° 1535/99 "'De Administracién Financiera del Estado”; ----=eeueeeeuaeun-
Que, el Decreto N° 8127 del 30 de marzo de 2000, “Por el cual se establece las disposiciones legales y
administrativas que reglamentan la implementacion de la Ley N° 1335/99 “De Administracién Financiera del Estado”; -
Que, el Decreto N° 962 del 27 de noviembre de 2008 "Por el cual se modifica el Titulo VII del Decreto N°
812772000, Articulo 96, Capimlo 11 “Modelo Estandar de Control Interng ") —==-eeeee oo
Que, la Resolucion CGR N° 425/08, "Por la cual se establece y adopta el Modelo Estandar de Contral
Interno para las Entidades Piiblicas del Paraguay — MECIP, como marco para el Control, Fiscalizacién y Evaluacion de
los Sistemas de Control Interno de las Entidades sujetas a la Supervision de la Contraloria General de la Repiiblica”; ---
Que, la Resolucion CGR N°377 de fecha 13 de mayo de 2016, “Por la cual se adopta la Norma de Requisitos
Minimos para un Sistema de Control Interno del Modelo Estandar de Control Interno para Instituciones Piiblicas de!
Paraguay~MECIP: 20151 sosit it s amnin e amamm o e s 5 e e et e s e e i o e
Que, la Resolucion CGR N° 47 de fecha 25 de marzo de 2019, “Por la cual se aprueba la Matriz de
Evaluacién por Niveles de Madurez, a ser utilizada en el marco del Sistema de Control Interno del Modelo de Control
Interno para Instituciones Piiblicas del Paraguay - MECIP: 2015 cmeeeeeem e
Que, la Resolucion AGPE N° 326 de fecha 17 de octubre de 2019, “Por la cual se adopta la Norma de
Requisitos Minimos y la Matriz de Evaluacion para un Sistema de Conitrol Interno del Modelo Estandar del Control Interno
para las Instituciones Piblicas del Paraguay MECIP: 2015 = emeeoeeeeeeee e
Que, la Resolucion DNM N° 1235 de fecha 20 de octubre de 2023, “Por ef cual se adopta el Modelo Estdndar
de Control Interno para las Instituciones Piiblicas del Paraguay — MECIP y la Norma de Requisitos Minimos para Sistemas
de Control Interno, se disponen medidas tendientes para la implementacién en la Direccion Nacional de Migraciones™; -
Que, el Acta de Compromiso de la Mdaxima Autoridad Institueional firmada en fecha 11 de octubre de 2023,
en la cual manifiesta y ratifica su compromiso de asumir y apoyar de manera directa y recurrente, el avance de ia
implementacion del Modelo Estdndar de Control Interno para las Instituciones Piiblicas del Paraguay - MECIP ¢n la
Direccion Nacional de Migraciones. —-=----eme-meemmmmmmecenee. ---- -
Que, el Acta del CCI N° 04 de fecha 23 de octubre de 2025, en la cual el Comité de Control Interno aprobé
la actualizacin de la Mision y Vision de lq DNM, «cceo oo ee
Que, la Ley 6984/2022 De Migraciones en el /Art. 79 son atribuciones y obligaciones del Director Nacional,
en su Inc. 3) Reglamentar cuestiones especificas v complementarias a la normativa migratoria. ——--—--eeee-ceeeececeeemeeee
Que, el Art. 82 de la ley 6984/2022 “De Migraciones" Son finciones del Director Nacional, en su ine. 4)
Aprobar reglamento interno, el manual operativo y la composicion de las estructuras y unidades operativas subordinadas
de la Direccién Nacional de Migraciones, asi como las modificaciones que sean necesarias para su mejor funcionamiento.-

POR TANTO, en uso de sus alribuciones legales
EL DIRECTOR NACIONAL
DE LA DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES

RESUELVE:

Articulo 1° APROBAR la actualizacién de la Mision y Vision de la Direccién Nacional de Migraciones, cuyo Anexe
Jorma parte de la presente Resolucion. -

Articulo 2° DEJAR SIN EFECTO la Resolucion DNM N° 1675 de fecha 19 de diciembre de 2024, “Por la cual se
apriieba la matriz FODA, Misiin y Vision Institucional de la Direccion Nacional de Migraciones”, - ---

Articulo 3°  ENCOMENDAR a la Direccion de Gabinete la difusién de la Mision y Vision Institucional en todos los
medios oficiales de comunicacion, - - i =t

Articulo 4° ENCARGAR a la Direccién de Anditoria Interna y al Departamento MECIP, el seguintiento y mopitoreo de
la implementacion de la misién y vision Institucional. —=-=-eeeeemeeemeeeeeeocoooo.
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/ 4 DIRECCION NACIONAL DE |PARAGUAI

¢ MIGRACIONES|JEVA REHEGUA

PARAGUAY TETA REMIMOIMBY

Misién:Somos el ente rector y ejecutor de la Politica Migratoria del Paraguay, responsable de la gestion de permanenciay el
movimiento migratorio de connacionales y extranjeros, contribuyendo a la seguridad nacional, al desarrollo del pais y al
respeto de los derechos humanos.

PROVIDENCIA D.T.A. N° 02/2026

Asuncion, 26 de mayo de 2026

VISTO: Las disposiciones de las Leyes N° 5189/2014, N° 5282/2014 y N° 7445/2025,
relativas a la transparencia publica y a la responsabilidad de los servidores publicos sobre la
informacion emitida; vy,

CONSIDERANDO: Que la Direccién de Transparencia y Anticorrupcion (DTA) tiene la
funcion de coordinar, verificar plazos y publicar los informes remitidos por las distintas
dependencias institucionales, sin competencia para auditar o validar el contenido técnico,
financiero o sustantivo de los mismos;

Que la responsabilidad sobre la exactitud, veracidad y legalidad de la informacién corresponde
exclusivamente a las dependencias emisoras y a los funcionarios responsables de su
elaboracién y remision;

POR TANTO, la Direccion de Transparencia y Anticorrupcion:

1. DISPONE la validacion formal, canalizacion y publicacion de los informes remitidos
por las dependencias institucionales en la pagina web institucional.

2. DEJA CONSTANCIA de que la DTA no asume responsabilidad administrativa, civil
ni penal sobre el contenido, exactitud o veracidad material de los informes publicados.

3. ESTABLECE que la responsabilidad por cualquier inconsistencia, error o falsedad
corresponde exclusivamente a la dependencia emisora y a los funcionarios
responsables, conforme a las leyes vigentes. NIDIA IGNACIA  Fimsdoditaimentsor

DAISY Firmado digitalmente por VILLALBA BOGARIN

Fecha: 2026.05.26 10:14:17

Adjuntese al informe. ELIZABETH oy’ eisememe BOGARIN o300

Fecha: 2026.05.26

CANODIAZ = 11.0650-0300

visién:Ser reconocida por la calidad de nuestra gestion migratoria, mediante la excelencia, seguridad y uso estratégico de la
tecnologia, modelo de innovacion en la administracion de flujos migratorios, garantizando el control fronterizo robusto y
eficiente, con un servicio transparente y agil para todos los connacionales y extranjeros

Eligio Ayala esq. Caballero (Asuncidon, Paraguay) - Tel: +595 21 411 2000
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